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1. Streszczenie najwazniejszych wynikoéw badania

1. Do wskazanych w trakcie prac nad LSR probleméw dopasowano cele gtéwne: I.
wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci i tworzenie nowych miejsc pracy
(w jego ramach dwa cele szczegétowe — rozwdj postaw przedsiebiorczych i wzrost
samozatrudnienia oraz rozwdj rynkdéw zbytu i przetwérstwa lokalnego); Il

poprawa jakosci zycia mieszkancOw obszaru (w jego ramach cztery cele
szczegdtowe - podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci spotecznosci lokalnej,
wspieranie rozwigzan pro-ekologicznych, poprawa oferty spedzania wolnego czasu
w sferze kultury, sportu i rekreacji, modernizacja i budowa elementéw
infrastruktury drogowej); II. zachowanie dziedzictwa lokalnego
i promocja walorow LGD (w jego ramach dwa cele szczegétowe - dziatania
w obszarze zachowania dziedzictwa kulturowego, wspieranie promocji waloréw LGD

i produkcji regionalnej).

2. Zmian w LSR nie byto w analizowanym okresie duzo i dotyczyly one przede
wszystkim drobnych korekt planu komunikacji, realizowanych projektéw
wspotpracy, pozyskania dodatkowych srodkdw, popraw we wskaznikach czy
kryteriach wyboru i oceny operacji czy aktualizacji zapiséw uwzgledniajgcych
mozliwos¢ wykorzystania dodatkowych srodkéw z ,uwolnienia kursu euro”.
Harmonogram nabordéw byt réwniez kilkukrotnie zmieniany, co miato zwigzek np. z

rezygnacjg wnioskodawcy i tym samym powrotem srodkdw.

3. ProKoPaRa nie ma wiekszych probleméw z realizacjg zatozonych wskaznikéw. Bliskie
realizacji sg wszystkie przedsiewziecia z pierwszego celu szczegétowego, -
wyptacono juz 3/4 sSrodkdw przeznaczonych na rozwdj istniejgcego przedsiebiorstwa
(zakontraktowano 87,5%) oraz 4/5 $rodkdw przeznaczonych na utworzenie nowego
przedsiebiorstwa (zakontraktowano 90%). Zrealizowano takze juz wszystkie
operacje polegajgce na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa w zakresie rozwoju
rynku zbytu przetwérstwa rolno-spozywczego. W przypadku drugiego celu
wskazniki realizacji takze przedstawiajg sie bardzo dobrze - udato sie juz zrealizowac¢
wszystkie szkolenia w zakresie podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci dla
przedstawicieli trzech sektoréw LGD, zakontraktowano wszystkie (wyptacono

potowe) dziatania edukacyjne podnoszgce wiedze z zakresu ochrony Srodowiska
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i przeciwdziatania zmianom klimatycznym. Dobrze prezentujg sie wskazniki
dotyczace poprawy oferty spedzania wolnego czasu w sferze kultury, sportu i
rekreacji - zorganizowano juz wszystkie zaplanowane wydarzenia w tym zakresie
oraz zakontraktowano wszystkie operacje w  zakresie nowych lub
zmodernizowanych obiektéw infrastruktury sportu, rekreacji i kultury oraz
infrastruktury drogowej w zakresie wtgczenia spotecznego. Zrealizowano takze juz
wszystkie przedsiewziecia z celu trzeciego dotyczace zachowania dziedzictwa
lokalnego i promocji waloréw LGD. W ten sposdb zakontraktowano i wypfacono
srodki na renowacje obiektéw o duzym znaczeniu dla dziedzictwa lokalnego, a takze
zorganizowano wszystkie zaplanowane wydarzenia o promocyjnym charakterze i

wzieto udziat w wydarzeniach zewnetrznych.

LGD ,ProKoPaRa” niewatpliwie wpisata sie w pozytywne zmiany w zakresie
przedsiebiorczosci. Nie ulega watpliwosci, ze premie na zatozenie i rozwdj
dziatalnosci gospodarczej oraz prowadzone szkolenia na pewno wptynety na wzrost

postaw przedsiebiorczych w spotecznosci lokalnej.

W LSR stwierdzono, iz spoteczenstwo obszaru angazuje sie w dziatalnos¢
stowarzyszen lokalnych, a mieszkaricy chetnie uczestniczg w rozmaitych imprezach
kulturalnych. Warto zauwazyé, ze az 17 sposréd 24 badanych beneficjentéw
stwierdzito, iz to ogdt mieszkancéw gminy/obszaru LGD byt gtéwnym odbiorca
efektéow ich projektdw. Sami badani mieszkancy obszaru LGD zgodzili sie zas ze
stwierdzeniem, ze w ostatnich 5 latach mieli oni wiekszy wptyw na to, co dzieje sie

w gminach, a takze uznali, ze poprawity sie relacje miedzy mieszkafcami.

Badani mieszkancy potwierdzajg, ze w gminach obszaru LGD daje sie zaobserwowa¢
rozwoj w aspekcie kultury i dziedzictwa kulturowego. Przejawem tego sg pozytywne
opinie dotyczagce poprawy stanu zabytkéw, zwiekszania liczby wydarzen
kulturalnych, zwiekszenia liczby inicjatyw stuzgcych kultywowaniu lokalnej tradycji.
Warto podkresli¢, ze LGD ,,ProKoPaRa” realizowata przedsiewziecia w tym zakresie i

tym samym odegrata na pewno pozytywng role w rozwoju.

Rozwigzanie problemoéw dotyczacych grup defaworyzowanych miato by¢é mozliwe

dzieki pozyskiwaniu dofinansowania na zatozenie dziatalnosci gospodarczej, a takze
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10.

11.

dofinansowanie istniejgcych przedsiebiorstw w celu zwiekszania miejsc pracy i
wsparcia przetworstwa lokalnych produktéw. Innym rozwigzaniem miaty by¢
dziatania zwigzane z budowg infrastruktury drogowej, sportu, rekreacji i kultury,
renowacjg obiektéw dziedzictwa lokalnego i organizacja wydarzen lokalnych w
zakresie kultury, sportu
i rekreacji. LGD ,ProKoPaRa” realizowania przedsiewziecia w tym zakresie, wiec

mozna stwierdzi¢, iz cel udato sie osiggnac.

W kryteriach wyboru projektédw, innowacyjnosé zostanie uwzgledniona jako jedno z
kryteriéw premiujacych. Dla projektow w ramach celu szczegétowego ,Rozwdj
postaw przedsiebiorczych i wzrost samozatrudnienia” w przypadku ,wspierania
rozwoju istniejgcych przedsiebiorstw” zakontraktowano i wyptacono 2 z 3 operacji
ukierunkowanych na innowacje, za$ w przypadku dotacji na rozpoczecie dziatalnosci

gospodarczej zakontraktowano 3 operacje, a wyptacono $rodki na 2.

»ProKoPaRa” do 31 maja 2021 roku nie zrealizowata zadnego projektu wspodtpracy.
Aktualnie dopinany jest jednak projekt ,Nasze matopolskie smaki”, ktéry bedzie
realizowany z 11 grupami polskimi i 2 zagranicznymi. Ma on na celu promocje
lokalnych produktéw i samych LGD-6w. Pdzne ztozenie wniosku ma zwigzek z duzg

iloscig zaangazowanych grup i komplikacjami, jakie wynikaty w miedzyczasie.

Funkcjonowanie biura LGD nalezy oceni¢ bardzo dobrze. Zatrudnieni pracownicy
wykazujg sie dos¢ duzg znajomoscig potrzeb lokalnych spotecznosci. Prawidtowo
realizowane sg dziatania doradcze. Informacje o prowadzonych naborach
rozpowszechniane sg roéoznymi kanatami, ze szczegdlnym uwzglednieniem
najbardziej efektywnego kanatu, czyli dziatan w sieci internetowej. Duze znaczenie

majg takze organizowane przez LGD spotkania informacyjno-konsultacyjne.

Ankietowani beneficjenci bardzo pozytywnie oceniajg dziatalnos¢ Biura LGD
w aspekcie informowania o mozliwosci pozyskania srodkéw (w ankiecie zaden z
badanych beneficjentéw nie ocenit negatywnie LGD w tym temacie). Zdecydowana
wiekszos¢ respondentdw korzystata réwniez z szerokiego zakresu wsparcia ze strony
LGD na etapie skfadania wniosku. O tym jak dobrze oceniana jest potrzeba

funkcjonowania i sama dziatalnos¢ LGD najlepiej Swiadczy fakt, iz zaden z badanych



beneficjentow nie wykluczyt zabiegania o ponowne wsparcie ze strony LGD w

przysztosci (gdyby pojawita sie taka mozliwosc).

12. Ankiety przeprowadzone na potrzeby niniejszego raportu pokazujg, ze sami
mieszkancy gmin obszaru LGD wiedzg, iz korzystajg z infrastruktury, ktéra powstata
dzieki ,,ProkoPaRze”, a takze brali udziat w lokalnych imprezach dofinansowywanych
przez LGD. Zbudowana miedzy innymi w ten sposéb marka daje dobre perspektywy

na przysztoscé.
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3. Opis przedmiotu badania uwzgledniajacy cele i zakres
ewaluacii.
Raport jest efektem badania ewaluacyjnego przeprowadzonego przez Fundacje Socjometr.

Przedmiotem badania byta ewaluacja procesu wdrazania Strategii Rozwoju Lokalnego
Kierowanego przez Spotecznosé prowadzonego przez Lokalng Grupe Dziatania Stowarzyszenie
na Rzecz Rozwoju Ptaskowyzu Proszowickiego ,ProKoPaRa” w okresie programowania Unii

Europejskiej 2014-2020.

Fundacja Socjometr jest niezaleznym podmiotem specjalizujgcym sie w badaniach spotecznych,
ktéry spetnia wymogi stawiane ewaluatorom zewnetrznym okreslone w Wytycznych Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi nr 5/3/2017 w zakresie monitoringu i ewaluacji strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢ w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na

lata 2014-2020.

Warto podkresli¢, ze przeprowadzenie badan w opisywanej ponizej formie byto mozliwe dzieki
wspotpracy wszystkich matopolskich Lokalnych Grup Dziatania. Badania byty wspétfinansowane
ze $rodkoéw Unii Europejskiej w ramach Schematu Il Pomocy Technicznej ,Krajowa Sie¢
Obszaréw Wiejskich” Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.
Dofinansowanie zostato pozyskane przez Federacje LGD Matopolska, ktéra przygotowata
projekt ,Ewaluacja zewnetrzna matopolskich lokalnych strategii rozwoju” oraz, w efekcie

przeprowadzonej procedury wyboru wykonawcy, zlecita prace badawcze Fundacji Socjometr.

Szczegbétowe cele badania zostaty sformutowane na podstawie wspomnianych powyzej
Wytycznych wydanych w 2017 roku przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Skupiaty sie one w
kilku obszarach tematycznych, w ramach ktérych postawiono pytania badawcze. Zestaw tych

pytan byt wspdlny dla wszystkich Lokalnych Grup Dziatania w wojewddztwie matopolskim.
Obszary badan oraz przypisane do nich pytania badawcze:

1. Ocena wptywu na gtéwny cel LSR
a. Jaki jest stopien osiggniecia celu gtdwnego i przypisanych do niego wskaznikéw
LSR?
2. Ocena wptywu na kapitat spoteczny
a. Jaki jest wptyw LSR na kapitat spoteczny, w tym w szczegdlnosci na aktywnosc

spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne?



b. W jaki sposdb nalezatoby wspiera¢ rozwdj kapitatu spotecznego w przysztosci?
3. Przedsiebiorczos¢
a. W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita sie do rozwoju przedsiebiorczosci?
b. Czy i w jaki sposdb wspieranie przedsiebiorczosci w ramach kolejnych edycji LSR
jest wskazane?
4. Turystyka i dziedzictwo kulturowe
a. W jakim stopniu LSR przyczynita sie do budowania lokalnego potencjatu
w zakresie turystyki i dziedzictwa kulturowego?
b. W jakich kierunkach nalezy wspierac rozwoj lokalnego
potencjatu turystycznego?
5. Grupy defaworyzowane
a. Czy w LSR wtasciwie zdefiniowano grupy defaworyzowane oraz czy realizowane
w ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup?
b. Jaki byt wptyw LSR na poziom ubdstwa i wykluczenia spotecznego?
c. Jakie dziatania nalezy podejmowac¢ w skali lokalnej na rzecz ograniczania
ubdstwa i wykluczenia spotecznego?
6. Innowacyjnosé
a. W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty innowacyjne?
b. Jakie mozna wyrdznié typy innowacji powstatych w ramach LSR?
7. Projekty wspotpracy
a. Jaka byta skutecznosc i efekty dziatania wdrazania projektéw wspotpracy?
b. Jakg forme i zakres powinny przyjmowac projekty wspotpracy w przysztosci?
8. Ocena funkcjonowania LGD
a. Czy sposéb dziatania partnerow w ramach LGD pozwalat na efektywng
i skuteczng realizacje LSR?
b. Jaka jest skuteczno$¢ iefektywnos$¢ dziatan biura LGD (animacyjnych,
informacyjno-promocyjnych, doradczych?
c. Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej
realizowata LSR?
9. Ocena procesu wdrazania

a. Czy realizacja finansowa i rzeczowa LSR odbywata sie zgodnie z planem?
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b. Czy procedury naboru, wyboru irealizacji projektow byty wystarczajgco
przejrzyste i przyjazne dla beneficjentéw?

c. Czy kryteria pozwalaty na wybdr najlepszych projektéw (spdjnych
z celami LSR)?

d. Czy przyjety system wskaznikdw pozwalat na zebranie wystarczajacych
informacji o procesie realizacji LSR i jej rezultatach?

10. Wartos¢ dodana podejscia LEADER

a. Czy dziatalno$¢ LGD wptywa na poprawe komunikacji pomiedzy rdéznymi
aktorami, budowanie powigzan miedzy nimii sieciowanie?

b. Czy stworzony dzieki wsparciu wramach LSR potencjat rozwojowy jest
w dostateczny sposéb wykorzystywany i promowany?

c. Czy projekty realizowane w ramach LSR s3 spdjne ze zidentyfikowanym
potencjatem rozwojowym obszaru objetego LSR i czy te projekty przyczyniajg sie
do jego wzmocnienia?

d. Czy przeprowadzone w ramach LSR inwestycje sg komplementarne wzgledem

siebie lub wzgledem wiodgcego projektu/tematu okreslonego w LSR?
Szczegdtowe obszary dziatart matopolskich LGD, ktére byty poddawane ocenie:

1. Dziatalno$¢ biura LGD, w tym w szczegdlnosci jakos¢ i efektywnosé swiadczonego
doradztwa dla wnioskodawcow (rzeczywistych i potencjalnych) oraz beneficjentéw,

2. Realizacja planu  komunikacji, rozpoznawalnos¢ LGD, wymiana informacji
z mieszkancami obszaru oraz jako$¢é podejmowanych dziatan komunikacyjnych,

3. Realizacja rzeczowo-finansowa Lokalnej Strategii Rozwoju,

4. Funkcjonowanie organéw LGD,

5. Dziatania na rzecz aktywizacji spotecznos$ci lokalnej oraz wtgczenia spotecznego
(w szczegdlnosci wsparcie udzielone przedstawicielom grupy defaworyzowanej),

6. Dziatania LGD w  zakresie rozwoju przedsiebiorczosci oraz  turystyki
i dziedzictwa kulturowego,

7. Promowanie innowacyjnosci na obszarze objetym LSR,

8. Realizacja projektéw wspotpracy.
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4. Opis metodologii wraz z opisem sposobu realizacji
badania.

Projekt badawczy zrealizowany na zlecenie Federacji LGD Matopolska jest unikatowym w skali
Polski przyktadem wspétpracy Lokalnych Grup Dziatania. Wspdlne zlecenie badan dla
wszystkich organizacji wdrazajacych Strategie Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez
Spotecznos¢ pozwolito nie tylko na sfinansowanie duzej czesci prac ze srodkédw zewnetrznych,
ale umoizliwito réwniez obnizenie kosztéw ewaluacji. Ujecie prac badawczych w ramy
wspodlnego projektu pozwolito na ich sprawng i szybka realizacje w okresie od czerwca do

pazdziernika 2021 roku.

Realizacja wspdlnych badan ewaluacyjnych dla wszystkich matopolskich LGD przyniosta takze
korzysci o charakterze merytorycznym. Mozliwe byto zastosowanie jednolitego zestawu metod
i technik badawczych. Powoduje to, ze dane zebrane w odniesieniu do obszaru poszczegdlnych
Lokalnych Grup Dziatania sg agregowalne. Innymi stowy, 32 raporty z ewaluacji zewnetrznych
przygotowane dla poszczegdlnych LGD mogg by¢ rozpatrywane wspdlnie i tym samym

informowac o efektach realizacji dziatania LEADER w catym wojewddztwie matopolskim.
W ramach badania ewaluacyjnego poddano analizie dwie grupy danych:

1. Dane zastane, w tym:

a. Dane ze statystyk publicznych,

b. Dane gromadzone przez Lokalne Grupy Dziatania w ramach monitoringu,
2. Dane wywotane, w tym:

a. Dane zebrane za pomoca technik jakosciowych,

b. Dane zebrane za pomocg technik ilo$ciowych.

Dane pochodzgce ze statystyk publicznych dostarczyty wysoce obiektywnych informacji na
temat zmian na obszarze poszczegdlnych LGD, ktére dokonaty sie w okresie realizacji
ocenianych Strategii RLKS. Dane te dotyczyty miedzy innymi zjawisk demograficznych, rynku
pracy, lokalnej gospodarki oraz sytuacji spotecznej. Wszystkie te dane zostaty zaprezentowane
w tabelach lub na wykresach. Szczegétowy wykaz ilustracji zawartych w raporcie, ktéry
umieszczony jest na jego koncu pozwala na szybkie zapoznanie sie z zakresem poddanych

analizie danych, ktére pochodzity z Gtdwnego Urzedu Statystycznego.
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Lokalne Grupy Dziatania gromadzg istotne dane na temat procesu wdrazania Strategii RLKS,
ktére musiaty by¢ poddane analizie. Wséréd tych danych nalezy wskazaé¢ w szczegdlnosci
informacje o prowadzonych naborach, dane o postepie rzeczowo-finansowym, wskazniki
realizacji planu komunikacji oraz dane dotyczace doradztwa. Fundacja Socjometr opracowata
jednolity zestaw formularzy, na ktérych poszczegdlne LGD udostepniaty te istotne informacje.
Analiza tej kategorii danych zastanych pozwolita na ocene skutecznosci dziatan prowadzonych
przez LGD oraz wskazata, w ktérych obszarach dziatalnos¢ LGD pokrywata sie ze zmianami na

obszarze objetym LSR sugerowanymi przez wyniki analizy danych pochodzgcych z GUS.

Reprezentanci Fundacji Socjometr przeprowadzili badania jakosciowe we wszystkich
matopolskich LGD. Obejmowaty one wywiady z pracownikami stowarzyszen oraz wywiady z
przedstawicielami ich organéw — Zarzadéw i organdéw decyzyjnych (Rad). Wywiady byty
prowadzone w siedzibach LGD lub online. Rozmowy te odegraty istotng role w procesie
powstawania raportéow. Pozwolity one na pogiebienie wiedzy na temat przebiegu procesu
wdrazania LSR, rozpoznanie problemdéw pojawiajacych sie w jego trakcie oraz sposobu
reagowania na nie przez przedstawicieli Stowarzyszen. Uzupetnieniem wywiadéw byt
elektroniczny kwestionariusz zawierajgcy pytania otwarte kierowane do prezeséw Zarzaddw
LGD oraz przewodniczacych Rad Programowych. Zebrane za jego pomocg informacje zostaty

wykorzystane w czasie formutowania rekomendaciji.

W ramach ewaluacji zewnetrznej zbierano takie dane ilosciowe. Dla kazdego LGD
przygotowano dwa kwestionariusze ankiety. Pierwsza z nich kierowana byfta do mieszkancow
obszaru objetego Strategig RLKS, a druga do beneficjentéw wsparcia osob i przedstawicieli
organizacji, ktore realizowaty operacje w ramach jej wdrazania. Zastosowano technike CAWI
(computer-assisted web interview), co oznacza, ze ankieta przeprowadzona zostata za pomocg
platformy internetowej. Za dystrybucje linka do ankiety odpowiedzialni byli pracownicy
poszczegblnych Lokalnych Grup Dziatania. Celem byto zgromadzenie co najmniej 100
poprawnie wypetnionych ankiet dla mieszkaricéw oraz co najmniej 20 ankiet wypetnionych
przez beneficjentdw. We wszystkich LGD udato sie zgromadzi¢ wymagang dla kazdej z ankiet

ilos¢ odpowiedzi.
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5. Opis wynikéw badania wraz z ich interpretacja

5.1. Obszar objety Strategig Rozwoju Lokalnego Kierowanego przez Spotecznos¢ oraz jej
podstawowe zatozenia

Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Ptaskowyzu Proszowickiego ,,ProKoPaRa” dziata jako
Lokalna Grupa Dziatania (LGD) i swoim obszarem obejmuje teren czterech gmin: Koniusza,
Patecznica, Proszowice i Radziemice. Wszystkie gminy wchodzg w sktad powiatu
proszowickiego i sg zlokalizowane w wojewddztwie matopolskim. Catkowity obszar LGD wynosi
294,39 km?2. Jedna sposréd gmin jest miejsko-wiejska (Proszowice), za$ pozostate to gminy
wiejskie (Koniusza, Patecznica, Radziemice). Obszar objety LSR charakteryzuje sie duiag

spojnoscia przestrzenng, przyrodniczg, gospodarczg oraz kulturowa.

Rysunek 1. Obszar LGD "ProKoPaRa".

taczna liczba zameldowanych mieszkancéw obszaru LGD na dzien 31 grudnia 2013 roku
wyniosta 32 371. W 2020 roku liczba ta byta nieznacznie nizsza i wyniosta 31 981 mieszkaricéw.
w latach 2015-2020 wzrost odnotowano  tylko w  gminie Koniusza,
w pozostatych za$ spadki. Szczegdétowe dane dotyczgce liczby mieszkancéw przedstawia

ponizsza tabela.
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Ludnos$¢ w gminach wchodzacych w sktad LGD

Nazwa gminy/rok 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Koniusza 8870 8978 9 006 9020 9 007 8 987
Patecznica 3670 3661 3 602 3 583 3 568 3 568
Proszowice 16 363 16 261 16 324 16 243 16 139 16 097
Radziemice 3439 3434 3445 3417 3342 3329

Tabela 1. Ludnos¢ w gminach wchodzacych w sktad LGD ,,ProKoPaRa”.

Kwestia wymagajgcq analizy s dochody gmin. Stanowig one parametr obrazujacy
w posredni sposéb dochodowos$¢ mieszkanicow, ale takze opisujacy poziom rozwoju sektora
gospodarczego. Wyrazem zdolnosci dochodowe] gmin jest wskaznik dochoddéw podatkowych
na jednego mieszkanca w gminie, czyli tzw. wskaznik G, ktéry stanowi podstawe do wyliczenia
rocznych kwot czesci wyréwnawczej subwencji ogdlnej i wptat. Zgodnie z ustawg o dochodach
jednostek samorzadu terytorialnego, wskaznik G dla kazdej gminy oblicza sie dzielac kwote
dochodéw podatkowych (z tytutu podatku od nieruchomosci, podatku rolnego, podatku
lesSnego, podatku od Srodkéw transportowych, podatku od czynnosci cywilnoprawnych,
podatku od o0sdéb fizycznych, optacanego w formie karty podatkowej, wptywéw z optaty
skarbowej, wptywdéw z optaty eksploatacyjnej, udziatu we wptywach
z podatku dochodowego od oséb fizycznych oraz udziatu we wpltywach z podatku
dochodowego od oséb prawnych) za rok poprzedzajgcy rok bazowy przez liczbe mieszkarncow
gminy. Wskazniki w 2021 roku w gminach wchodzacych w sktad LGD ksztattujg sie w przedziale
985,97 (Patecznica) - 1 287,59 (Proszowice). Warto dla poréwnania odnotowaé, ze najwyzszym
wskaznikiem G w Polsce moze sie pochwali¢ gmina Kleszczow — w 2021 wyniesie on 29 808,10
zt (w 2020 roku - 31 028,40 zt). Najnizszy wskaznik G obliczono dla gminy Potok Gérny — 485,66
zt w 2021 roku (w 2020 roku - 454,97 z1). Szczegdty dotyczgce wydatkdow gmin wchodzacych w

sktad LGD ,,ProKoPaRa” obrazuje ponizszy wykres.
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WskaZniki G dla gmin wchodzgcych w sktad LGD
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Wykres 1. Wskazniki G dla gmin wchodzacych w sktad LGD.
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Kolejng kwestia wymagajgcg omowienia sg wydatki gmin. W latach 2015-2019 w
gminach Koniusza, Proszowice, Radziemice wskazniki nieustannie rosty, za$ w gminie
Patecznica pewne wahania nastgpity w latach 2016 i 2017, ale generalnie takze utrzymywata
sie tam tendencja wzrostowa. W 2019 roku najwieksze wydatki w przeliczeniu na jednego
mieszkafica miata gmina Patecznica (7 709,91), a pozostate gminy miaty wydatki bardzo

zblizone i wynosity one ok. 5 tysiecy. Szczegdty obrazuje ponizszy wykres.

Wydatki gmin na 1 mieszkanca
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Wykres 2. Wydatki gmin na 1 mieszkanca w ztotéwkach.
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Gminy wchodzgce w sktad obszaru LGD w poréwnaniu do wszystkich gmin
wojewddztwa matopolskiego wypadajg rdéznie w zaleznosci od analizowanego wskaznika.
Zwracajg bardzo wysokie pozycje gminy Patecznica w kategoriach analizujgcych $rodki
w dochodach budzetu gminy na finansowanie projektédw unijnych i wydatki na budzet gminy
(odpowiednio trzecie i pierwsze miejsce). Stabo prezentujg sie natomiast lokaty zajmowane
przez gmine Koniusza i Radziemice i dotyczy to wszystkich kategorii. Szczegdty zaprezentowano

w ponizszej tabeli.

Lokaty gmin w wojewoddztwie w poszczegdlnych kategoriach w roku 2019
Dochody wtasne Srodki w dochodach Wydatki Podmioty
. budzetu gminy na | budzetu gminy na budzetu gminy gospodarki
Gmina . . . . . 2 .

1 mieszkanca finansowanie na 1 mieszkanca | narodowej w
projektow UE na 1 rejestrze REGON
mieszkanca na 10 tys.

ludnosci
O 106 114 115 130
Patecznica 79 3 1 89
Proszowice 67 103 129 40
Radziemice 121 102 120 86

Tabela 2. Gminy wchodzace w skfad LGD na tle wszystkich matopolskich gmin.

Charakteryzujgc rynek pracy warto zwréci¢é uwage, ze na terenie obszaru LGD
zanotowano najwiecej podmiotdw gospodarczych prowadzacych dziatalnos¢ handlowo-
ustugowg (w 2013 roku byto to az 72% wszystkich podmiotéw), ale najwiekszy wskaznik
zatrudnienia w sektorze rolnictwa. Jednoczesnie wielokrotnie w LSR powtarzano o problemie
jakim jest bezrobocie.

W latach 2015-2019 w gminach Koniusza, Proszowice i Radziemice zwiekszyta sie liczba
pracujgcych, zas w gminie Patecznica odnotowano w tym aspekcie spadek. Warto takze
zauwazy¢, ze w przypadku pracujacych kobiet wzrosty odnotowano w gminach Koniusza i

Radziemice, zas spadki w gminach Patecznica i Proszowice. Szczegdty obrazuje ponizsza tabela.
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Pracujacy w gminach wchodzacych w sktad LGD
Ogot Mezczyzini Kobiet
Gmina gotem ezczyini obiety
2015 2019 2015 2019 2015 2019

Koniusza 1052 1098 453 437 599 661
Patecznica 252 205 90 54 162 151
Proszowice 2 086 2242 684 882 1402 1360
Radziemice 210 278 106 134 104 144

Tabela 3. Pracujgcy w gminach wchodzacych w sktad LGD ,,ProKoPaRa”.

W 2013 roku stopa bezrobocia wyniosta 12,9%, a dodatkowo na obszarach rolniczych
dato sie zaobserwowac bezrobocie ukryte (osoby bezrobotne nie mogg zostac zarejestrowane
w urzedach pracy z uwagi na to, Zze posiadajg gospodarstwo rolne powyzej
2 ha przeliczeniowych). Bardzo waznym problemem byt takze wysoki poziom bezrobocia wsréd
0sob do 24 roku zycia (stanowili 37% zarejestrowanych bezrobotnych). W latach 2015-2020
udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci znacznie sie zmniejszyt. W tym
aspekcie warto odnotowa¢ duzg poprawe w gminie Patecznica, gdzie wskaznik spadt o 3,1 i
gminie Proszowice, gdzie wskaznik spadt o 3,0. We wszystkich gminach poprawita sie tez

znacznie sytuacja kobiet na rynku pracy. Szczegdty obrazuje ponizsza tabela.

Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci wedtug pfci
Gmina Ogotem Mezczyzni Kobiety
2015 2020 2015 2020 2015 2020
Koniusza 4,8 3,0 5,0 2,8 4,6 3,2
Patecznica 6,2 3,1 5,7 2,6 6,8 3,6
Proszowice 7,5 4,5 7,4 4,5 7,5 4,5
Radziemice 6,2 4,2 4,8 3,3 7,8 5,4

Tabela 4. Udziat bezrobotnych zarejestrowanych w liczbie ludnosci wedtug ptci.
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Charakteryzujgc gospodarke i przedsiebiorczos¢, warto zauwazy¢, ze bardzo korzystne
przyrodniczo i sprzyjajace ekologii czynniki skutkowaty tym, iz rolnicy z obszaru LGD zajmujg
czotowa pozycje wséréd produkcji ekologicznej w Europie. Dodatkowo powiat proszowicki
posiada najwyzszy w Matopolsce wskaznik waloryzacji rolniczej przestrzeni produkcyjnej. Nie
zmienia to faktu, iz na obszarze wystepuja duze problemy zwigzane
z rolnictwem i w tym aspekcie nalezy przede wszystkim podkresli¢, iz mamy do czynienia
z dziatalnoscig nisko optacalng (brak nowych rynkéw zbytu i przedsiebiorstw zajmujacych sie
przetwdrstwem). Istotnym czynnikiem jest takze to, iz wiekszos¢ gospodarstw rolnych stanowig
gospodarstwa o powierzchni od 1-5 ha. W LSR uznano, iz niezbedne jest
w konsekwencji zwiekszenie liczby miejsc pracy na obszarze i w ten sposéb rolnicy osiggajacy
niskie dochody ze swojej dziatalnosci mogliby podja¢ zatrudnienie w dofinansowanych
przedsiebiorstwach. Zwracano takze uwage na potrzebe wsparcia istniejgcych przedsiebiorstw
w  kierunku  rozwoju przetworstwa  lokalnych  produktéw i ich  promogiji
w celu poszukiwania nowych rynkéw zbytu.

W kontekscie przedsiebiorczosci, warto takze odnotowaé, ze na obszarze LGD
przewazaja mate firmy rodzinne, nie bedace w stanie stworzyé wystarczajgcej liczby ofert
pracy. W LSR wskazano, iz w najblizszych latach trudno byto spodziewaé sie pozytywnych zmian
w tym aspekcie. Zaplanowano w konsekwencji wsparcie w postaci dotacji na inwestycje.

W latach 2015-2020 znacznie zwiekszyta sie liczba podmiotéw gospodarki narodowej w
rejestrze REGON. W kazde] sposrdd gmin wzrost ten byt mniej lub bardziej dynamiczny - w
gminie Koniusza odnotowano w tym okresie wzrost o 314,6, w gminie Patecznica o 270,9, w
gminie Proszowice o 316,5, a w gminie Radziemice o 238,3. Szczegdty obrazuje ponizszy

wykres.
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Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON na 10 tys. ludnoSci w wieku
produkcyjnym
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Wykres 3. Podmioty gospodarki narodowej w rejestrze REGON na tys. ludnosci w wieku produkcyjnym.

W latach 2015-2020 na obszarze LGD odnotowano réwniez wzrost oséb fizycznych

prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza, ale wzrosty te nie byty dynamiczne. Najwiekszy

dotyczyt gminy Koniusza (o 148). Szczegdty obrazuje ponizszy wykres.
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Dsoby fizyczne prowadzace dziatalno$é gospodareza na 10 tys. mieszkancéw
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Wykres 4. Osoby fizyczne prowadzace dziatalnosc gospodarcza w gminach wchodzacych w sktad LGD na 10 tys.
mieszkancow.

Podsumowujgc zagadnienia przedsiebiorczosci, nalezy podkresli¢, ze w LSR do potrzeb
obszaru zaliczono przede wszystkim wsparcie istniejgcych przedsiebiorcéw w celu zwiekszenia
liczby miejsc pracy na obszarze LGD, zwiekszenie poziomu przedsiebiorczosci wsréd
mieszkancow obszaru LGD oraz wsparcie przetwoérstwa lokalnych produktow.

W LSR stwierdzono, iz mieszkancy obszaru LGD wykazujg sie duzg aktywnoscig
w zakresie integracji spotecznej i rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego. Aktywnos$é
mieszkancOw przejawia sie poprzez dziatalnosé: Két Gospodyn Wiejskich, orkiestr detych,
zespotéw sSpiewaczych, klubéw seniora, zwigzkdw kombatantéw, klubow sportowych,
ochotniczych strazy pozarnych, stowarzyszed rozwoju wsi. Zwrécono takze uwage na
dziatalnos¢ innych stowarzyszen, w tym takich jak: Zespét Placéwek Caritas w Proszowicach,
Fundacja Wczoraj Dzi$ i Jutro, Fundacja Na Rzecz Kultury, Sztuki i Przyrody "Pszczétki”,

Stowarzyszenie Orkiestra Deta "Sygnat" w Zielenicach.

Obok duzego zaangazowania spoteczenstwa w dziatalno$¢ stowarzyszen, warto

zauwazy¢, ze mieszkancy chetnie uczestnicza w imprezach o charakterze ludowym lub
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sportowym. Najbardziej popularng i angazujacg formg kultywowania tradycji sg coroczne

wiejskie, gminne i powiatowe dozynki, w czasie ktdrych prezentowane sg obrzedy i zwyczaje.

Wazng kwestig sg problemy spoteczne wystepujgce na obszarze LGD. Majg one zwigzek
przede wszystkim z wysokim bezrobociem spowodowanym niewielkg iloscig duzych zaktadow
pracy i duzg liczbg matych przedsiebiorstw, a takze rolniczym charakterem obszaru
(rozdrobnienie gospodarstw rolnych, niska optacalnos¢ produkcji rolnej), matymi
mozliwosciami rozwoju mieszkarnicow (niskie kwalifikacje, brak mozliwosci skorzystania z
dotacji i ofert oferowanych przez Urzad Pracy), a takze takimi aspektami jak np. brak ztobkow.

Do szczegdlnie waznych grup, ktére nalezy objgé wsparciem zaliczono:

e rolnikdw - z uwagi na wystgpienie zjawiska ,ukrytego bezrobocia”, spadek optacalnosci
niskotowarowej produkcji rolnej czy fakt, iz na obszarze wiekszo$é mieszkancow jest

zatrudniona w sektorze rolnictwa,

e o0soby bezrobotne - z uwagi na wysoka stope bezrobocia, niskie kwalifikacje oraz niski

poziom aktywnosci ekonomicznej,

e o0soby mtode (do 24 roku zycia) - ze wzgledu na duzg liczbe bezrobotnych w tej grupie
wiekowej, niskie doswiadczenie zawodowe i matg dostepnos¢ ofert pracy, a takze

ryzyko zwiekszenia intensywnosci ruchdw migracyjnych do innych miast lub panstw,

e rodziny wielodzietne i niepetne - z uwagi na narazenie na problemy zwigzane z

utrudnionym dostepem do rynku pracy,

e osoby korzystajagce z pomocy spotecznej - ze wzgledu na duzg liczbe rodzin

otrzymujgcych zasitki rodzinne dla dzieci.

Rozwigzanie probleméw dotyczacych grup defaworyzowanych miato byé mozliwe dzieki
pozyskiwaniu dofinansowania na zatozenie dziatalnosci gospodarczej, a takze dofinansowanie
istniejgcych przedsiebiorstw w celu zwiekszania miejsc pracy i wsparcia przetwodrstwa
lokalnych produktéw. Innym rozwigzaniem miaty by¢ dziatania zwigzane z budowa
infrastruktury drogowej, sportu, rekreacji i kultury, renowacja obiektéw dziedzictwa lokalnego i

organizacjg wydarzen lokalnych w zakresie kultury, sportu i rekreacji.

Sama sytuacja demograficzna obszaru LGD jest w ostatnich latach coraz gorsza.

Najbardziej liczng grupa mieszkancow jest ludnos¢ w wieku produkcyjnym, ale jednoczesnie w
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wiekszosci gmin obszaru mozna mowi¢ o starzejgcej sie populacji. Stopniowo maleje liczba
0sob w wieku przedprodukcyjnym, a wzrasta liczba oséb w wieku poprodukcyjnym. Istniejg
jednak od tego wyijatki - w latach 2015-2020 wzrosta liczba oséb w wieku przedprodukcyjnym
w gminie Koniusza, za$ nieznacznie spadta liczba oséb w wieku poprodukcyjnym w gminie

Radziemice. Szczegoty obrazuje ponizsza tabela.

Ludnos$¢ gmin w wieku:
P keyj P kcyj P kcyj
Gmina rzedprodukcyjnym rodukcyjnym oprodukcyjnym
2015 2020 2015 2020 2015 2020
Koniusza 1722 1774 5538 5419 1610 1794
Patecznica 736 659 2 202 2128 732 781
Proszowice 2783 2 695 10311 9 808 3269 3594
Radziemice 643 621 2 080 2 002 716 706

Tabela 5. Ludnos¢ gmin wchodzacych w sktad LGD w wieku przedprodukcyjnym, produkcyjnym i

poprodukcyjnym.

Saldo migracji wskazuje na negatywne tendencje. W latach 2016-2018 dodatnie saldo
dato sie zaobserwowa¢ w gminie Koniusza, ale w 2019 roku bylo ono juz ujemne.
W pozostatych gminach we wszystkich latach byto ono ujemne poza przypadkiem z 2017 roku,

gdy byto ono dodatnie w gminach Proszowice i Radziemice. Szczegdty pokazano w ponizszej

tabeli.

Saldo migracji ogétem w gminach wchodzacych w sktad LGD

Nazwa gminy/rok 2016 2017 2018 2019

Koniusza 44 20 44 -8
Patecznica -10 -2 17 -1
Proszowice -33 18 -15 -69
Radziemice -4 2 -28 -35

Tabela 6. Saldo migracji ogétem w gminach wchodzacych w skiad LGD.
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Problemy dotyczgce lokalnej gospodarki i rynku pracy bezposrednio przektadaty sie na
sytuacje w zakresie realizacji polityki spotecznej. W latach 2015-2019 obserwowano wprawdzie
spadek liczby beneficjentdw pomocy spotecznej, ale nalezy zauwazyé, ze w przypadku gminy
Patecznica i gminy Proszowice wskazniki byly wyzsze niz srednia dla catego wojewddztwa

matopolskiego. Szczegdty zaprezentowano na ponizszym wykresie.

Beneficjenci Srodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. ludnosci
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Wykres 5. Beneficjenci sSrodowiskowej pomocy spotecznej na 10 tys. ludnosci.

W kontekscie atrakcyjnosci turystycznej, nalezy zwréci¢ uwage, ze na terenie obszaru
LGD znajdujg sie liczne zabytki architektury sakralnej i swieckiej (zabytkowe koscioty, dwory,
patace, przydrozne kapliczki i figurki). Do najwazniejszych zaliczy¢ mozna: dwér w
Jakubowicach, dwér z parkiem krajobrazowym w Biérkowie Wielkim (Gmina Koniusza), dwér w
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Lelowicach-Kolonii, dworek w Przemeczanach, drewniang kaplice z 1652 roku w Dalewicach
oraz poznobarokowe figury przydrozne w Wierzbnie. Na terenie obszaru LGD odbywajg sie
liczna wydarzenia kulturowe, w tym miedzy innymi pokazy zaprzegéw konnych, wystepy
orkiestr detych oraz dozynki. Do tego mozna doda¢ takie inicjatywy jak: Festiwal Cebuli, Swieto
Koniuszy, Swieto Ogérka, Swieto Biérkowa, Festiwal Przemystéw Kultury ,Biérkowskie
Regionalna”. Zwracano w LSR uwage jednak na koniecznos$¢ utworzenia oferty kulturowej,
ktéra wykraczataby poza kulture ludowa, w tym skierowang do mtodziezy. Innym waznym
aspektem byto zadbanie o zwiekszenie aktywnosci mieszkaricow, co miato sie odbywac poprzez
np. wsparcie wydarzen sportowych. W aspekcie turystyki i atrakcyjnosci obszaru, nalezy
zauwazyc¢, ze bardzo stabo prezentuje sie kwestia turystycznych obiektéw noclegowych — tylko

jeden tego rodzaju obiekt mozna odnalez¢ w Proszowicach.

Turystyczne obiekty noclegowe w gminach — stan w dniu 31 lipca poszczegdlnych lat
Nazwa gminy/rok 2016 2018 2020
Koniusza 0 0 0
Patecznica 0 0 0
Proszowice 1 1 1
Radziemice 0 0 0

Tabela 7. Turystyczne obiekty noclegowe w gminach wchodzacych w sktad LGD ,,ProKoPaRa”.

W LSR do potrzeb obszaru zaliczono przede wszystkim: wsparcie istniejgcych
przedsiebiorcow w celu zwiekszenia liczby miejsc pracy na obszarze LGD, zwiekszenie poziomu
przedsiebiorczosci wsrdod mieszkanncow obszaru LGD, wsparcie przetwdrstwa lokalnych
produktéw, poprawe jakosci zycia mieszkaricéw obszaru w zakresie kultury, rozrywki, sportu,
ochrony srodowiska i infrastruktury drogowej oraz promocje obszaru LGD i produktow
uprawianych na obszarze. W konsekwencji do wymienionych probleméw dopasowano cele

gtowne:

l. Wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci i tworzenie nowych miejsc pracy (w jego
ramach dwa cele szczegétowe — rozwdj postaw przedsiebiorczych i wzrost

samozatrudnienia oraz rozwoj rynkow zbytu i przetwérstwa lokalnego).
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Poprawa jakosci zycia mieszkancow obszaru (w jego ramach cztery cele szczegotowe

- podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci spotecznosci lokalnej, wspieranie
rozwigzan pro-ekologicznych, poprawa oferty spedzania wolnego czasu w sferze
kultury, sportu i rekreacji, modernizacja i budowa elementéw infrastruktury

drogowej).

Zachowanie dziedzictwa lokalnego i promocja waloréw LGD (w jego ramach dwa

cele szczegétowe - dziatania w obszarze zachowania dziedzictwa kulturowego,

wspieranie promocji waloréw LGD i produkcji regionalnej).

5.2. Rzeczowy i finansowy postep w realizacji LSR

Ocena postepu rzeczowo-finansowego pozwala sprawdzi¢ pierwsze efekty wdrazania

Lokalnej Strategii Rozwoju. Ewaluacja jest mozliwa dzieki danym dotyczagcym wskaznikéw

wartosci produktu, przypisanych do poszczegdlnych przedsiewzie¢ na etapie tworzenia LSR.

Umiejetny dobdr wskaznikow zwieksza mozliwo$é dobrej orientacji w realizowaniu celéw

szczegotowych. Na poczatek warto przyjrze¢ sie samej historii naborow, ktérej szczegoty

prezentuje ponizsza tabela.

Data naboru Przedsiewziecie Liczba Liczba Liczba Protesty Protesty /
(K — konkurs, O — operacja wtasna, G — projekt | ztozonych | wybranych podpisa- ztozone odwotania
grantowy) whnioskéw | wnioskow nych uméw uwzglednio-

ne

22-11-2016r. Przedsiewziecie 1.2 Dotacje na rozpoczecie 5 4 2 0 0

do 06-12- dziatalnosci gospodarczej (K)

2016r.

22-11-2016r. Przedsiewziecie 1.2 Dotacje na rozpoczecie 3 3 2 0 0

do 06-12- dziatalnosci gospodarczej — innowacyjnej (K)

2016r.

23-05-2017r. Przedsiewziecie 1.1 Wspieranie rozwoju 8 5 3 0 0

do 05-06- istniejgcych przedsiebiorstw (K)

2017r.

23-05-2017r. Przedsiewziecie 1.1 Wspieranie rozwoju 2 2 1 0 0

do 05-06- istniejacych przedsiebiorstw ukierunkowanych

2017r. na innowacje (K)

23-05-2017r. Przedsiewziecie 1.3 Rozwdj rynku zbytu i 1 1 0 0 0

do 05-06- przetwoérstwa rolno — spozywczego (K)

2017r.

06-12-2017r. Przedsiewziecie 1.8 Przedsiewziecia z zakresu 4 4 3 0 0

do 19-12- infrastruktury drogowej (K)

2017r.

06-12-2017r. Przedsiewziecie 1.7 Przedsiewziecia z zakresu 4 4 2 0 0

do 19-12- infrastruktury sportu, rekreacji i kultury. (K)

2017r.
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12-02-2018kr. Przedsiewziecie 1.9 Renowacja obiektow o 0
do 26-02- duzym znaczeniu dla zachowania dziedzictwa
2018r. lokalnego (K)
18-04-2018kr. Przedsiewziecie 1.4 Szkolenia dla 3 sektorow 0
do 04-05- LGD (K)
2018r.
18-04-2018tr. Przedsiewziecie 1.10 Organizacja i udziat w 0
do 04-05- wydarzeniach lokalnych i zewnetrznych o
2018r. charakterze promocyjnym (K)
30-04-2018r. Przedsiewziecie 1.5 Organizacja dziatan 0
do 14-05- edukacyjnych podnoszacych wiedze z zakresu
2018r. ochrony srodowiska i przeciwdziatania

zmianom klimatycznym takze z wykorzystaniem

rozwigzan innowacyjnych. (K)
14-05-2018kr. Przedsiewziecie 1.6 Organizacja wydarzen 0
do 28-05- lokalnych w zakresie kultury, sportu i rekreacji.
2018r. (K)
14-05-2018r. Przedsiewziecie 1.2 Dotacje na rozpoczecie 0
do 28-05- dziatalnosci gospodarczej (K)
2018r.
23-07-2018r. Przedsiewziecie 1.3 Rozwéj rynku zbytu i 0
do 06-08- przetworstwa rolno — spozywczego (K)
2018r.
10-12-2018r. Przedsiewziecie 1.1 Wspieranie rozwoju 0
do 28-12- istniejgcych przedsiebiorstw (K)
2018r.
10-12-2018r. Przedsiewziecie 1.1 Wspieranie rozwoju 0
do 28-12- istniejgcych przedsiebiorstw —innowacyjnych
2018r. (K)
29-04-2019r. Przedsiewziecie 1.2 Dotacje na rozpoczecie 0
do 15-05- dziatalnosci gospodarczej (K)
2019r.
29-04-20109r. Przedsiewziecie 1.2 Dotacje na rozpoczecie 0
do 15-05- dziatalnosci gospodarczej innowacyjnej (K)
2019r.
17-10-2019r. Przedsiewziecie 1.1 Wspieranie rozwoju 0
do 31-10- istniejgcych przedsiebiorstw (K)
2019r.
17-10-2019r. Przedsiewziecie 1.1 Wspieranie rozwoju 0
do 31-10- istniejgcych przedsiebiorstw (K)
2019r.
17-10-20109r. Przedsiewziecie 1.1 Wspieranie rozwoju 0
do 31-10- istniejgcych przedsiebiorstw innowacyjnych (K)
2019r.
04-11-20109r. Przedsiewziecie 1.2 Dotacje na rozpoczecie 0
do 19-11- dziatalnosci gospodarczej (K)
2019r.
04-11-2019r. Przedsiewziecie 1.1 Wspieranie rozwoju 0
do 19-11- istniejgcych przedsiebiorstw innowacyjnych (K)
2019r.
16-03-2020r. | Przedsiewziecie 1.5 Organizacja dziatan 0
do 30-03- edukacyjnych podnoszgcych wiedze z zakresu
2020r. ochrony srodowiska i przeciwdziatania

zmianom klimatycznym takze z wykorzystaniem

rozwigzan innowacyjnych. (K)
16-03-2020r. | Przedsiewziecie 1.7 Przedsiewziecia z zakresu 0
do 30-03- infrastruktury sportu, rekreacji i kultury. (K)
2020r.
16-03-2020r. | Przedsiewziecie 1.8 Przedsiewziecia z zakresu 0
do 30-03- infrastruktury drogowej. (K)
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2020rr.

16-03-2020r. | Przedsiewziecie 1.2 Dotacje na rozpoczecie 3 3 3 0 0
do 30-03- dziatalnosci gospodarcze;j. (K)

2020r.

16-03-2020r. | Przedsiewziecie 1.2 Dotacje na rozpoczecie 1 1 1 0 0
do 30-03- dziatalnosci gospodarczej innowacyjnej (K)

2020r.

21-10-2020r. | Przedsiewziecie 1.2 Dotacje na rozpoczecie 4 3 1 1 0
do 03-11- dziatalnosci gospodarcze;j. (K)

2020rr.

21-10-2020r. | Przedsiewziecie 1.1 Wspieranie rozwoju 1 1 1 0 0
do 03-11- istniejgcych przedsiebiorstw (K)

2020r.

21-10-2020r. | Przedsiewziecie 1.1 Wspieranie rozwoju 2 1 1 0 0
do 03-11- istniejgcych przedsiebiorstw (K)

2020rr.

13-01-2021r. | Przedsiewziecie 1.1 Wspieranie rozwoju 2 2 whnioski w 0 0
do 26-01- istniejgcych przedsiebiorstw innowacyjnych (K) ocenie

2021r.

Tabela 8. Nabory w ramach realizacji LSR przez LGD ,,ProKoPaRa”.

W kontekscie naboréw warto zwrdéci¢ uwage na zmiany w LSR, ktére zostaty dokonane
w ocenianym okresie. Nie byto ich duzo i dotyczyty drobnych korekt planu komunikacji,
realizowanych projektéw wspodtpracy, pozyskania dodatkowych srodkéw, popraw we
wskaznikach czy kryteriach wyboru i oceny operacji czy aktualizacji zapisdw uwzgledniajgcych
mozliwo$é wykorzystania dodatkowych srodkéw z ,,uwolnienia kursu euro”.

Informacje o naborach zawsze zamieszczane sg na stronach internetowych (minimum
14 dni przed ogtoszeniem naboru). W przypadku naboréw na otworzenie dziatalnosci
gospodarczej wysytane sg takze pisma do urzedéw pracy, MOPS-6w, GOPS-6w, a takie
dostarczane sg tam plakaty i ulotki. Organizowane sg takze spotkania w gminach, ale przede
wszystkim w Gminnym Osrodku Kultury w Koniuszy, gdzie znajduje sie Biuro LGD. W czasach
przed pandemia LGD miata takze swoje stoiska na réznych wydarzeniach, gdzie informowata o
prowadzonych dziataniach.

Harmonogram naboréw byt kilkukrotnie zmieniany, co miato zwigzek np. z rezygnacja
whnioskodawcy i tym samym powrotem S$rodkdw. Zainteresowanie naborami jest catkiem
spore. Nabory z 2017 i 2018 roku pokazywaty, ze istnieje duze zapotrzebowanie na uzyskanie
wsparcia finansowego na rozwdj dziatalnosci gospodarczej. W pierwszym naborze wptyneto 10
wnioskdw na tgczng kwote 2 min zt, za$ dostepnych byto mniej srodkéw - 1,4 min zt. W

przypadku drugiego naboru wptyneto 5 wnioskow na tgczng kwote 941 520, zas dostepne
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Srodki wynosity wéwczas 800 000 zt. W przypadku wnioskédw na podejmowanie dziatalnosci

gospodarczej w naborach w 2016 i 2018 roku facznie wptyneto 10 wnioskéw na tgczng kwote

500 000 zt, za$ dostepne srodki wynosity 300 000 zt. W konsekwencji po przeprowadzeniu

analizy naboréw z zakresu rozwoju przedsiebiorczosci w latach 2016-2018 i udzielanego

doradztwa, LGD podjeta decyzje o przeznaczeniu dodatkowych srodkéw na dziatania z zakresu

podejmowania i rozwoju dziatalnosci gospodarczej. W latach 2019-2021 dotacje na rozpoczecie

i wspieranie rozwoju istniejgcych przedsiebiorstw w dalszym ciggu cieszyty sie duzym

powodzeniem. Nabory z tych lat pokazujg, ze istnieje tez duze zainteresowanie dziataniami

zwigzanymi z infrastrukturg oraz spedzaniem wolnego czasu czy szkoleniami.

Pandemia Covid-19 nie wptyneta znaczaco na harmonogram i mozna stwierdzi¢, iz

wszystko przebiegato zgodnie z planem. Kolejng kwestig jest to jak LGD , ProKoPaRa” radzita

sobie z realizowaniem wskaznikdw. Szczegdty zaprezentowano w ponizszej tabeli.

Cel ogdlny Cel Przedsiewziecie Wskaznik produktu Jednostka Stan Realizacja (%)
Szczegotowy miary docelo- 31.05.2021
wy
] P
I. Wspieranie I. 1. Rozwdj Wspieranie rozwoju Liczba operacji sztuka 8
rozwoju postaw istniejgcych polegajacych na
przedsiebiorczo przedsiebiorc | przedsiebiorstw rozwoju istniejgcego
Sci i tworzenie zych i wzrost przedsiebiorstwa
nowych miejsc samozatrudni Liczba operacji sztuka 3
pracy; enia polegajacych na
rozwoju istniejgcego
przedsiebiorstwa
ukierunkowanych na
innowacje
Dotacje na rozpoczecie Liczba operacji sztuka 10
dziatalnosci gospodarczej | polegajacych na
utworzeniu nowego
przedsiebiorstwa
Liczba operacji sztuka 3

polegajacych na
utworzeniu nowego
przedsiebiorstwa
ukierunkowanego na
innowacje
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I. 1. Rozwoj Rozwdj rynku zbytu i Liczba operacji sztuka 1
rynkoéw zbytu | przetworstwa rolno — polegajacych na
i wspieranie spozywczego rozwoju istniejgcego
przetwoérstwa przedsiebiorstwa w
lokalnego zakresie rozwoju rynku
zbytu przetwdrstwa
rolno - spozywczego
Il. Poprawa II. 1. Szkolenia dla 3 sektorow Liczba szkolen w sztuka 7
jakosci zycia Podnoszenie LGD zakresie podnoszenia
mieszkancow kwalifikacji i kwalifikacji i
obszaru umiejetnosci umiejetnosci dla
spotecznosci przedstawicieli trzech
lokalnej sektorow LGD
1. 2. Organizacja dziatan Liczba dziatan sztuka 10
Wspieranie edukacyjnych edukacyjnych
rozwigzan podnoszacych wiedze z podnoszacych wiedze z
proekologiczn | zakresu ochrony zakresu ochrony
hych Srodowiska i Srodowiska i
przeciwdziatania przeciwdziatania
zmianom klimatycznym zmianom klimatycznym
takze z wykorzystaniem takze z wykorzystaniem
rozwigzan innowacyjnych | rozwigzan
innowacyjnych
Il. 3. Poprawa | Organizacja wydarzen Liczba wydarzen sztuka 8
oferty lokalnych w zakresie lokalnych w zakresie:
spedzania kultury, sportu i rekreacji kultury, sportu, rekreacji
wolnego Przedsiewziecia z zakresu | Liczba operacji w sztuka 7
czasu w infrastruktury sportu zakresie nowych lub
sferze rekreacji i kultury zmodernizowanych
kultury, obiektéw infrastruktury:
sportu i sportu, rekreacji, kultury
rekreacji
II. 4. Przedsiewziecia z zakresu | Liczba operacji w sztuka 4
Modernizacja | infrastruktury drogowej zakresie infrastruktury
i budowa drogowej w zakresie
elementow wiaczenia spotecznego
infrastruktury
drogowe;j
IIl. Zachowanie . 1. Renowacja obiektow o Liczba zabytkéw sztuka 3
dziedzictwa Dziatania w duzym znaczeniu dla poddanych pracom
lokalnego oraz obszarze zachowania dziedzictwa konserwatorskim lub
promocja zachowania lokalnego restauratorskim w
waloréw LGD dziedzictwa wyniku wsparcia
kulturowego otrzymanego w ramach
realizacji strategii
. 2. Organizacja i udziat w Liczba zorganizowanych sztuka 100
Wspieranie wydarzeniach lokalnych i wydarzen o charakterze
promocji zewnetrznych o promocyjnym lub udziat
waloréw LGD | charakterze w wydarzeniach
i produkgji promocyjnym lokalnych lub
regionalnej zewnetrznych o
charakterze
promocyjnym

Tabela 9.

Postep rzeczowy w realizacji LSR przez LGD ,,ProKoPaRa”.
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Dane z postepu rzeczowego pokazujg, ze nie ma wiekszych problemow z realizacjg
wskaznikéw. Bliskie realizacji sg wszystkie przedsiewziecia z pierwszego celu szczegdtowego,
jakim rozwaj postaw przedsiebiorczych i wzrost samozatrudnienia. Wyptacono juz 3/4 srodkéw
przeznaczonych na rozwdj istniejgcego przedsiebiorstwa (zakontraktowano 87,5%) oraz 4/5
srodkéw przeznaczonych na utworzenie nowego przedsiebiorstwa (zakontraktowano 90%).
Zrealizowano takze juz wszystkie operacje polegajgce na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa

w zakresie rozwoju rynku zbytu przetwoérstwa rolno-spozywczego.

W przypadku drugiego celu dotyczgcego poprawy jakosci zycia mieszkancéw obszaru,
stopien realizacji wskaznikdéw takze przedstawia sie bardzo dobrze. Udato sie juz zrealizowac
wszystkie szkolenia w zakresie podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci dla przedstawicieli trzech
sektoréw LGD. Zakontraktowano wszystkie (wyptacono potowe) dziatania edukacyjne
podnoszgce wiedze z zakresu ochrony Srodowiska i przeciwdziatania zmianom klimatycznym.
Dobrze prezentujg sie wskazniki dotyczace poprawy oferty spedzania wolnego czasu w sferze
kultury, sportu i rekreacji. Zorganizowano juz wszystkie zaplanowane wydarzenia w tym
zakresie oraz zakontraktowano wszystkie operacje w zakresie nowych lub zmodernizowanych
obiektéw infrastruktury sportu, rekreacji i kultury oraz infrastruktury drogowej w zakresie

wigczenia spotecznego.

Zrealizowano juz wszystkie przedsiewziecia z celu trzeciego dotyczacego zachowania
dziedzictwa lokalnego i promocji waloréw LGD. W ten sposdb zakontraktowano i wyptacono
srodki na renowacje obiektéw o duzym znaczeniu dla dziedzictwa lokalnego, a takzie
zorganizowano wszystkie zaplanowane wydarzenia o promocyjnym charakterze i wzieto udziat

w wydarzeniach zewnetrznych.

Pandemia nie wptyneta znaczgco na realizacje wskaznikdw, a w zasadzie jedyna wieksza

zmiana dotyczyta zmniejszenia liczby zatozonych w LSR spotkan.

Z realizacjg budzetu nie ma rowniez wiekszych problemoéw i nie byto réwniez potrzeby
np. przesuwania przeznaczonych srodkéw miedzy przedsiewzieciami. Sam budzet takze okazat
sie wystarczajagcy. W 2019 roku LGD ProKoPara otrzymata dodatkowe srodki, ktére
przeznaczono na dziatania zwigzane z podejmowaniem i rozwojem dziatalnosci gospodarczej.
Aktualnie ztozony zostat wniosek do Urzedu Marszatkowskiego zwigzany z przewalutowaniem

LSR, a pozyskane dzieki temu S$rodki zostang rozdysponowane na otwieranie i rozwdj
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dziatalnosci gospodarczej oraz przedsiewziecia z zakresu infrastruktury sportu, rekreacji i

kultury.

Do najciekawszych realizowanych operacji zaliczy¢é mozna ogréd sensoryczny w

Proszowicach czy kompleks boisk sportowych w Czernichowie.

5.3. Projekty wspoétpracy

W przypadku projektéw wspétpracy aktualnie dopinany jest projekt ,Nasze matopolskie
smaki”. Bedzie on realizowany z 11 grupami polskimi i 2 zagranicznymi. Ma on na celu
promocje lokalnych produktéw i samych LGD-éw. Pdzne ztozenie wniosku ma zwigzek z duzg

iloscig zaangazowanych grup i komplikacjami, jakie wynikaty w miedzyczasie.

LGD ,,ProKoPaRa” nie planuje innych projektow wspodtpracy z uwagi na braki Srodkéw na

tego rodzaju dziatania.

5.4. Dziatania poza RLKS

»,ProKoPaRa” stara sie o pozyskiwanie srodkow z zewnatrz i tym samym ma na swoim
kilka dziatan realizowanych poza RLKS. Z konkursu ,,Mecenat Matopolski” w 2018 roku udato
sie pozyska¢ S$rodki (14 000 zt) na zakup instrumentéw dla Orkiestry Detej ,Sygnat”
w Koniuszy. Dzieki temu udato sie osiggna¢ wskaznik dotyczgcy podnoszenia aktywnosci
spoteczno-kulturowej, a prowadzone dziatania stuzyly miedzy innymi popularyzacji

zainteresowan mtodziezy czy kultywowaniu tradycji orkiestr detych.

Z Funduszu Prewencyjnego PZU SA od listopada 2019 roku do kwietnia 2020 roku
realizowano program , Bawmy sie bezpiecznie”. Polegat on na przygotowaniu terenu pod plac
zabaw, strefe rekreacji, ogrodzenie terenu oraz zakup i montaz wyposazenia placu zabaw do
stworzenia miejsca przystosowanego do petnienia roli bufora bezpieczeAstwa dla dzieci,

rodzicéw, opiekundw i mieszkaricdw Gminy Koniusza. Koszt dziatania wyniost 73 162,50 zt.

Nalezy takze wspomnie¢ o programie , Nie starzeje sie ten, kto nie ma na to czasu”.
Odbywat sie on w ramach otwartego konkursu ofert na realizacje w latach 2019-2020 zadan
publicznych wojewddztwa matopolskiego w zakresie wspierania funkcjonowania spotecznego
oraz przeciwdziatania wykluczeniu osdb starszych. Realizacja trwata od 1 wrzesnia 2019 roku
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do 30 listopada 2020 roku, a koszt wynidst 34 317 zt. W trakcie programu organizowane byty
dla senioréw rozmaite spotkania i wyjazdy. W ten sposéb nabyli oni wiedze i umiejetnosci, a
takze mozna byto moéwic¢ o integracji wewnatrzpokoleniowej i rozwoju wolontariatu wsréd

seniorow.

LGD ,ProKoPaRa” w najblizszych latach planuje prowadzenie dalszych dziatan poza

RLKS.

5.5. Dziatalnos¢ Biura LGD

Biuro LGD , ProKoPaRa” ma swojg siedzibe w Koniuszy. Aktualnie zatrudnione sg tam
dwie osoby. Na przestrzeni ostatnich lat nie dochodzito do wiekszych zmian kadrowych (jedna z
pracowniczek jest zatrudniona od 2016 roku). Przy tak niewielkiej ilosci oséb w Biurze LGD
niezbedna jest wspdtpraca w prowadzonych dziataniach i nie ma sztywnego podziatu
obowigzkéw. Czas pracy zostat doktadnie przemyslany i nie ma potrzeby np. ,pozostania po
godzinach”. Kontakt z Radg i Zarzagdem okreslany jest jako bardzo dobry, a duzym pozytywem

jest obecnos¢ w Radzie woéjtéw, co znacznie utatwia wspoétprace w realizowaniu zadan.

Pandemia Covid-19 wptyneta w pewien sposéb na prace Biura LGD. W poczgtkowym
etapie zdecydowano sie na chwilowe przejscie na prace zdalng, a pdzniej ograniczono
bezposrednie kontakty z wnioskodawcami. Dato sie réwniez zaobserwowaé, ze sami
beneficjenci w wiekszym stopniu decydowali sie na kontakt telefoniczny czy mailowy. Z

indywidualnego doradztwa nie zrezygnowano, ale wszystko odbywa sie w rezimie sanitarnym.

W LGD ,,ProKoPaRa” duzg uwage przyktada sie do podnoszenia kompetencji. W latach
2016-2021 organizowano bardzo duzo szkolen i to zaréwno dla pracownikdéw, jak i cztonkéw
organow LGD. Dotyczyty one podnoszenia kompetencji w zakresie prowadzonego doradztwa,
zasad wypetnienia dokumentacji aplikacyjnej i wdrozeniowej oraz innych kwestii dotyczacych

wdrazania LSR. Szczegdty zaprezentowano w ponizszych tabelach.

Data Temat szkolenia Wykonawca szkolenia Liczba przeszkolonych
szkolenia pracownikéw LGD
30.08.2016 Kompetencje pracownika LGD w zakresie Eurokreator s.c. 4

planowania i wydatkowania Funduszy z PROW
13.09.2016 Kompetencje pracownika LGD w zakresie Eurokreator s.c. 4

planowania i wydatkowania Funduszy z PROW
19.09.2016 Poddziatanie 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie operacji | Jednostka Regionalna KSOW 2

w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego

Wojewddztwa Matopolskiego
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przez spotecznosc”

16- Podniesienie kompetencji w zakresie oceny Forum Aktywizacji Obszaréw
17.01.2017 formalnej wnioskéw w ramach Programu Rozwoju | Wiejskich
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020, ze
szczegdlnym naciskiem na weryfikacje
biznesplandéw i dokumentacji technicznej
07.03.2017 Podniesienie kompetencji, w tym praktycznych Forum Aktywizacji Obszaréw
umiejetnosci w zakresie prowadzenia przez LGD Wiejskich
doradztwa dla wnioskodawcow i skutecznej
komunikacji ze spotecznoscia lokalng dla
wzmocnienia roli LGD w srodowiskach lokalnych
15.05.2017 Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i LGD ,,ProKoPaRa”
rozliczeniowej w ramach poddziatania ,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosc”
18- Podniesienie kompetencji w zakresie monitoringu i | Forum Aktywizacji Obszarow
19.05.2017 ewaluacji strategii rozwoju lokalnego kierowanego | Wiejskich
przez spotecznosc
23.11.2017 Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i LGD ,,ProKoPaRa”
rozliczeniowej w ramach poddziatania ,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosc”
30.11.2017 Ewaluacja i monitoring wdrazania Lokalnej Nadwislanska Grupa Dziatania
Strategii Rozwoju ,E.O.CENOMA”
04.12.2017 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
dotyczace wdrazania Lokalnych Strategii Rozwoju Matopolskiego
(LSR)
11.12.2017 Wdrazanie lokalnej strategii rozwoju LGD ,,ProKoPaRa”
23.04.2018 Bezpieczenstwa informacji i ochrony danych Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
osobowych, RODO — zmiany niezbedne do Matopolskiego
wprowadzenia w Stowarzyszeniach
11.06.2018 Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i LGD ,ProKoPaRa”
rozliczeniowej w ramach poddziatania ,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosc”
27.06.2018 Granty, projekty wspétpracy, operacje wtasne Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Matopolskiego
14.11.2018 Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i LGD ,,ProKoPaRa”
rozliczeniowej w ramach poddziatania ,, Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢”
objetego PROW 2014-2020
21.11.2018 Ewaluacja i monitoring wdrazania Lokalnej LGD ,ProKoPaRa”
Strategii Rozwoju
05.12.2018 Wdrazanie lokalnej strategii rozwoju LGD ,ProKoPaRa”
06.02.2019 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Matopolskiego
17.04.2019 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Matopolskiego
24.06.2019 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Matopolskiego
20.09.2019 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski Wojewddztwa
Matopolskiego
01.10.2019 Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i LGD ,,ProKoPaRa”
rozliczeniowej w ramach poddziatania ,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosc”
07.10.2019 Wdrazanie lokalnej strategii rozwoju LGD ,,ProKoPaRa”
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20.12.2019 Ewaluacja i monitoring wdrazania Lokalnej LGD ,,ProKoPaRa” 2
Strategii Rozwoju
13.01.2020 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski Wojewddztwa | 1
Matopolskiego
24.06.2020 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski Wojewodztwa | 2
Matopolskiego
16.09.2020 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski Wojewddztwa | 2
Matopolskiego
01.10.2020 Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i LGD ,,ProKoPaRa” 2
rozliczeniowej w ramach poddziatania ,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢”
16.12.2020 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski Wojewddztwa | 2
Matopolskiego
17.12.2020 Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i LGD ,,ProKoPaRa” 2
rozliczeniowej w ramach poddziatania ,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢”
09.04.2021 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski Wojewddztwa | 2
Matopolskiego
17.05.2021 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski Wojewodztwa | 2

Matopolskiego

Tabela 10. Szkolenia pracownikéw LGD w okresie od 1.01.2016 do 31.05.2021.

Data Temat szkolenia Wykonawca szkolenia Liczba Liczba
szkolenia przeszkolonych przeszkolonych
cztonkéw cztonkdéw rady
zarzadu
30.08.2016 Kompetencje pracownika LGD w zakresie Eurokreator s.c. 5 11
planowania i wydatkowania Funduszy z PROW
13.09.2016 Kompetencje pracownika LGD w zakresie Eurokreator s.c. 5 12
planowania i wydatkowania Funduszy z PROW
15.05.2017 Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i LGD ,,ProKoPaRa” 2 0
rozliczeniowej w ramach poddziatania ,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosc”
23.11.2017 Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i LGD ,ProKoPaRa” 2 0
rozliczeniowej w ramach poddziatania ,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosc”
30.11.2017 Ewaluacja i monitoring wdrazania Lokalnej Nadwislaniska Grupa Dziatania 1 0
Strategii Rozwoju ,E.O.CENOMA”
11.12.2017 Wdrazanie lokalnej strategii rozwoju LGD ,ProKoPaRa” 2 15
29.12.2017 Funkcjonowanie Rady LGD, procedury oceny i LGD ,ProKoPaRa” 0 15
wyboru wnioskéw do finansowania, kreowanie i
zmiana kryteriéw lokalnych wyboru operacji
19- Wdrazanie lokalnej strategii rozwoju LGD ,,ProKoPaRa” 4 15
20.04.2018
11.06.2018 Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i LGD ,,ProKoPaRa” 2 0
rozliczeniowej w ramach poddziatania ,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosc”
14.11.2018 Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i LGD ,ProKoPaRa” 2 0

rozliczeniowej w ramach poddziatania ,, Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢”
objetego PROW 2014-2020
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21.11.2018 Ewaluacja i monitoring wdrazania Lokalnej LGD ,,ProKoPaRa” 2 0
Strategii Rozwoju
05.12.2018 Wdrazanie lokalnej strategii rozwoju LGD ,,ProKoPaRa” 15
28.12.2018 Funkcjonowanie Rady LGD, procedury oceny i LGD ,,ProKoPaRa” 0 15
wyboru wnioskéw do finansowania, kreowanie i
zmiana kryteridw lokalnych wyboru operacji
18.06.2019 Funkcjonowanie Rady LGD, procedury oceny i LGD ,,ProKoPaRa” 0 15
wyboru wnioskéw do finansowania, kreowanie i
zmiana kryteriéw lokalnych wyboru operacji
20.09.2019 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski 2 0
Wojewddztwa Matopolskiego
01.10.2019 Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i LGD ,,ProKoPaRa” 2 0
rozliczeniowej w ramach poddziatania ,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢”
07.10.2019 Wdrazanie lokalnej strategii rozwoju LGD ,,ProKoPaRa” 15
20.12.2019 Ewaluacja i monitoring wdrazania Lokalnej LGD ,,ProKoPaRa” 0
Strategii Rozwoju
13.01.2020 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski 1 0
Wojewoddztwa Matopolskiego
28.01.2020 Lokalne kryteria wyboru operacji, ustalenie kwoty LGD ,,ProKoPaRa” 2 15
wsparcia, zgodnos¢ operacji z LSR
26.08.2020 Lokalne kryteria wyboru operacji, ustalenie kwoty LGD ,,ProKoPaRa” 2 15
wsparcia, zgodnosc¢ operacji z LSR
16.09.2020 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski 2 1
Wojewddztwa Matopolskiego
01.10.2020 Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i LGD ,ProKoPaRa” 2 0
rozliczeniowej w ramach poddziatania ,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢”
14.12.2020 Funkcjonowanie Rady LGD, procedury oceny i LGD ,,ProKoPaRa” 0 11
wyboru wnioskéw do finansowania, kreowanie i
zmiana kryteriéw lokalnych wyboru operacji
16.12.2020 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski 2 2
Wojewddztwa Matopolskiego
17.12.2020 Zasady wypetniania dokumentacji aplikacyjnej i LGD ,,ProKoPaRa” 2 0
rozliczeniowej w ramach poddziatania ,Wsparcie
na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznosc”
29.01.2021 Lokalne kryteria wyboru operacji, ustalenie kwoty LGD ,ProKoPaRa” 2 8
wsparcia, zgodnosc operacji z LSR
09.04.2021 Szkolenie dla Lokalnych Grup Dziatania (LGD) Urzad Marszatkowski 2 0
Wojewddztwa Matopolskiego
Tabela 11. Szkolenia cztonkéw organéw LGD w okresie od 1.01.2016 do 31.05.2021.
Wptyw na efektywne dziatania LGD i zaangazowanie lokalnej spotecznosci

w

realizowanie

LSR ma obustronna

komunikacja

pomiedzy Stowarzyszeniem a

przedstawicielami lokalnej spotecznosci. Podstawg jest w tym przypadku plan komunikacji.

Gtéwnymi celami lezgcymi u podstaw jego opracowania byto:

e podniesienie Swiadomosci spotecznej w zakresie realizacji lokalnych potrzeb,

e upowszechnienie korzysci wynikajgcych z wykorzystania Srodkéw,
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e pomoc i wsparcie beneficjentow w procesie pozyskiwania srodkow poprzez

profesjonalng informacje, motywacje, doradztwo i wsparcie,

e stworzenie

ProKoPaRa.

Dotarcie do

spotecznosci

miato odbywac

sprawnego systemu komunikacji

sie poprzez

konkretne

miedzy wnioskodawcami a

dziatania

komunikacyjne i przypisane do nich wskazniki. Realizacja planu komunikacji w latach 2016-

2021 zostata zaprezentowana w ponizszej tabeli.

Wartos¢ wskaznika osiggnieta na dzien:

. . Docelowa
Dziatanie Nazwa L
komunikacyjne | wskaznika wartosc 31.12 | 31.12 | 31.21 | 31.12 | 31.12 | 31.05
wskaznika _ _ _ _ _ _
2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Kampania Biezaca 40 12 26 36 24 29 2
Informacyjna nt. | publikacja
zasad informacji na
aplikowania o stronie
dofinansowanie, | internetowej
oceniania i LGD.
wyboru operacji | Spotkania 6 0 2 3 1 2 1
przez LGD informacyjne
dla
potencjalnych
beneficjentow
Ulotki nt. 1000 100 200 300 100 200 100
zatozen LSR —
dystrybucja —
miejsca
spotkan
mieszkancow —
urzedy, parafie,
etc.
Informowanie Doradztwo 200 33 80 65 47 29 2
na temat zasad indywidualne
prawidtowego dla
przygotowania potencjalnych
projektu oraz beneficjentow
warunkach Konsultacje 50 24 30 35 27 101 23
realizacji telefoniczne dla
projektéw w potencjalnych
ramach PROW beneficjentéw
Informowanie Przekazanie 6 informacji, | O, 2, 2, 1, 1, 0,
na temat informacji do 500 ulotek 0 200 200 100 | 100 0
mozliwosci PUP oraz
udziatu w Osrodkow
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realizacji LSR Pomocy
oraz korzysci Spotecznej z
wynikajacych z terenu LGD
realizacji
projektéw z
PROW
Badanie opinii i Ankieta 100 33 80 65 61 17 2
satysfakcji monitorujaca
Whioskodawco | Karty 100 33 80 65 61 17 2
w z jakosci funkcjonowani
pomocy a LGD
Swiadczonej
przez LGD na
etapie
przygotowania
whioskow
aplikacyjnych
Informowanie Otwarte 1 1 1 1 1 0 0
na temat spotkanie spotkanie/rok
mozliwosci informacyjne ,
udziatu w (2017 r-2019 1000 ulotek
realizacji LSR r)
oraz korzysci
wynikajacych z
realizacji
projektow z
PROW
Informowanie Doradztwo 40 0 0 19 20 8 0
na temat zasad i | indywidualne
warunkoéw dla
prawidtowej beneficjentow
realizacji i realizujacych
rozliczania projekt
projektu w Konsultacje 60 0 0 20 28 16 11
ramach PROW telefoniczne dla
beneficjentow
realizujacych
projekt
Spotkania 3 0 0 1 1 1 0
informacyjno-
szkoleniowe

Tabela 12. Realizacja wskaznikoéw planu komunikacji przez LGD ,,ProKoPaRa”.

Plan komunikacji na przestrzeni ostatnich lat nie byt szczegdlnie aktualizowany. Pewne
korekty wymusita pandemia, kiedy trzeba byto zrezygnowaé z otwartych spotkan na imprezach
organizowanych przez gminy. Wedtug pracownikéw najbardziej efektywna jest komunikacja
przy wykorzystaniu strony internetowej, ale takze doradztwo indywidualne czy telefoniczne
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oraz przekazywanie informacji do urzedéw pracy i osrodkéw pomocy spotecznej. Istotnym
elementem sg ankiety monitorujace, ale nalezy podkresli¢, ze waznym aspektem w komunikacji

okazat sie rowniez ,,marketing szeptany”.

Nawigzujac do planu komunikacyjnego, warto sprawdzi¢ opinie samych mieszkancow
gmin obszaru LGD na temat tego, czy komunikacja byta efektywna. W ankiecie zadano pytanie
o rozpoznawalnosé¢ LGD ,ProKoPaRa”. Sposréd 106 badanych mieszkancéw, az 105 wybrato
odpowiedz? twierdzaca, a tylko jedna stwierdzita, ze nigdy nie styszata o LGD. Osobom, ktdre
wskazaty, iz styszaty o LGD ,,ProKoPaRa” zadano kolejne pytanie dotyczace tego, w jaki sposdb

dotarty do informacji o LGD.

W jaki sposdb docieraty do Pana/i informacje dotyczgce LGD?
(N=105)

Czytatem/am publikacje w prasie na temat dziatalnosci F 28
LGD 1 65

Odwiedzatem/am strone internetowa LGD

86
13

Czytatem/am informacje o LGD na stronie gminy ah °1

Odwiedzatem/am stoiska LGD podczas imprez E 60
lokalnych lub festynow 39

Dowiedziatem/am sie o dziatalnosci LGD od znajomych 64
i/lub rodziny 35
Dowiedziatem/am sie z tablic informacyjnych, 42
billboardow i plakatow 1 51
Dowiedziatem/am sie z wydawanych przez LGD 61
publikaciji i/lub materiatéw promocyjnych 30
Uczestniczytem w spotkaniach informacyjno- 62
konsultacyjnych organizowanych przez LGD 39

Odwiedzatem profil LGD na Facebooku _ ! 30 | 69

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

@Tak @Trudno powiedzie¢c M Nie

Wykres 6. Metody docierania informacji o LGD ,,ProKoPaRa” do mieszkarnncow obszaru.

Dane z powyzszego wykresu pokazujg, iz przygotowany plan komunikacji byt efektywny.
Zdecydowanie  najwiecej mieszkancow  gmin  obszaru LGD  biorgcych  udziat
w badaniu wskazato, iz zrédtem informacji o LGD byta strona internetowa gminy (86), a na

drugim miejscu posrod wskazan byt ,marketing szeptany”, czyli pozyskanie informacji
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o dziatalnosci LGD od znajomych i/lub rodziny (64). Duzo wskazan miato rowniez uczestnictwo
w  spotkaniach  informacyjno-konsultacyjnych  organizowanych przez LGD (62),
a takze publikacje i/lub materiaty promocyjne wydawane przez ,ProKoPaRe” (61). Pozytywnie
nalezy takze odebraé wyniki wskazujgce odwiedzanie stoisk LGD podczas imprez lokalnych czy
festynédw (60). Mniej niz potowa sposrdd ankietowanych (51 ze 105) wskazata jako Zrédto
informacje o LGD zamieszczane na stronie gminy. 42 mieszkaicéw gmin obszaru LGD
dowiedziata sie o dziatalnosci dzieki tablicom informacyjnym, billboardom czy plakatom. Na
podstawie udzielonych przez mieszkanncéw, ktdrzy brali udziat w ankiecie, odpowiedzi mozna
wskazac, iz najmniej efektywny byt profil LGD na Facebooku (30), a takze publikacje w prasie na
temat dziatalnosci LGD (28). W kontekscie dziatan komunikacyjnych, warto réwniez sprawdzié,
w jaki sposéb docieraty do potencjalnych beneficjentdw informacje o naborze wnioskéw w

LGD.

W jaki sposdb docieraty do Pana/i informacje o naborze
whnioskow w LGD? (N=24)

Czytatem/am publikacje w prasie na temat dziatalnosci - ﬂ
LGD

Odwiedzatem/am strone internetowa LGD p4

Czytatem/am informacje o LGD na stronie gminy

Odwiedzatem/am stoiska LGD podczas imprez lokalnych 11
lub festynow 9
Dowiedziatem/am sie o dziatalnosci LGD od znajomych 12

i/lub rodziny 9

Dowiedziatem/am sie z tablic informacyjnych, 6
billboardow i plakatow 1 15

Dowiedziatem/am sie z wydawanych przez LGD 17
publikaciji i/lub materiatéw promocyjnych 5
Uczestniczytem/am w spotkaniach informacyjno- 20
konsultacyjnych organizowanych przez LGD 4

Odwiedzatem/am profil LGD na Facebooku

(]
wu
=
(]
=
wu
]
(]

25 30

@Tak M[@Trudno powiedzie¢ MO Nie

Wykres 7. Metody docierania informacji o naborach w LGD ,,ProKoPaRa” do potencjalnych beneficjentow.
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Dwa Zrodta informacji o naborze wnioskédw zdecydowanie przewazajg w wynikach
ankietowanych beneficjentow. Wszyscy respondenci (24) wskazali strone internetowga jako
zrédto informacji, a niewiele mniej badanych oséb (20) stwierdzito, ze dotarli do informacji
dzieki uczestnictwu w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych organizowanych przez LGD.
Wazne okazaty sie rowniez wydawane przez ,ProKoPaRe” publikacje i materiaty promocyjne
(17), a takze informacje pozyskanie od znajomych i/lub rodziny (12). Istotng role odegrato
odwiedzanie stoisk LGD w trakcie imprez lokalnych i festynéw (11 wskazan). Stabo w ankiecie
wypadty informacje zamieszczane na tablicach informacyjnych, billboardach czy plakatach (6
wskazann) oraz informacje o LGD na stronie gminy (6). Badani respondenci najrzadziej
wskazywali publikacje w prasie na temat dziatalnosci LGD (4 osoby wskazaty, ze tg droga
docieraty do informacje o naborze wnioskdw, zas 16 stwierdzito, iz nie odegrato to roli) oraz
odwiedzanie profilu LGD na Facebooku (odpowiednio 3 i 19 wskazan). Kolejng kwestig wartg
analizy jest to, jak beneficjenci oceniajg to, czy LGD w wystarczajagcym stopniu informowata o

mozliwosci pozyskania Srodkow.

Czy LGD w wystarczajgcym stopniu informowata o mozliwosci
pozyskania srodkow? N=24

B Zdecydowanie tak M Raczej tak Trudno powiedzie¢ Raczejnie M Zdecydowanie nie

Wykres 8. Ocena beneficjentow na temat stopnia informowania przez LGD o mozliwosci pozyskania srodkéw.

Ankietowani beneficjenci bardzo pozytywnie oceniaja dziatalno$¢ Biura LGD
w aspekcie informowania o mozliwosci pozyskania $rodkéw. Zadna z badanych oséb nie

ocenifa Biura LGD negatywnie w tej kwestii. Dodatkowo warto podkresli¢, ze sposréd 24
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ankietowanych, az 20 wskazato odpowied? ,,zdecydowanie tak”, a 4 ,raczej tak”. Mozna wiec
stwierdzié, ze LGD , ProKoPaRa” wywigzuje sie z jednego z podstawowych zadan, do jakiego

zostato powotana.

Jedng z najbardziej efektywnych form komunikacji z lokalng spotecznoscig jest
doradztwo. W LGD ,ProKoPaRa” najwiecej porad zostato udzielonych w Biurze LGD oraz
telefonicznie (znaczny ich wzrost w trakcie pandemii), a mniej przy wykorzystaniu sieci
internetowej. Osobisty kontakt uwazany jest za najbardziej efektywny. Samo zainteresowanie
doradztwem wsrdod beneficjentéw jest duze i dotyczy rozmaitych kwestii zwigzanych ze
sktadaniem i wypetnianiem wnioskéw. Nalezy jednak odnotowa¢, ze duza czes¢ dokumentdéw
aplikacyjnych przygotowywana jest przez profesjonalne firmy. Dane dotyczgce doradztwa

zaprezentowano w ponizszej tabeli.

Dane na dzien

31.12.2016 | 31.12.2017 | 31.12.2018 | 31.12.2019 | 31.12.2020 | 31.05.2021
Liczba podmiotéw, ktérym udzielono 33 80 84 67 37 2
indywidualnego doradztwa w biurze
Liczba podmiotéw, ktérym udzielono 24 30 65 55 117 34
indywidualnego doradztwa udzielonych
telefonicznie
Liczba podmiotéw, ktérym udzielono 4 13 21 25 18 2
indywidualnego doradztwa mailowo/
przez Internet
Liczba podmiotéw, ktérym udzielono 61 123 170 147 172 38
indywidualnego doradztwa (suma
wierszy powyzej)

Tabela 13. Porady udzielone przez Biuro LGD ,,ProKoPaRa”.

W ramach opisywanego tu badania ewaluacyjnego zebrano opinie beneficjentdw na
temat doradztwa udzielanego im na réznych etapach wspétpracy z ,,ProKoPaRg”. Zdecydowana
wiekszos¢ ankietowanych beneficjentdw korzystata z szerokiego zakresu wsparcia ze strony
LGD na etapie sktadania wniosku. Wszyscy 24 respondenci skorzystali ze wsparcia polegajgcego
na udzieleniu informacji o mozliwosci uzyskania dofinansowania dla projektu, wsparcia w
zapoznaniu sie z zasadami uzyskania dofinansowania oraz porad w zakresie wypetniania
dokumentéw koniecznych do ztozenia wniosku. 22 respondentéw skorzystato z wyjasnienia
szczegbtowych zasad oceny wnioskdw, a 21 oséb ze wsparcia polegajacego na wskazaniu
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prawidtowych wzoréw wnioskéw i instrukcji do nich. Najrzadziej skorzystano (aczkolwiek nadal
czesto — 15 ankietowanych) ze wsparcia w zakresie ustalenia koncepcji projektu aby spetniat

kryteria wynikajgce z LSR. Szczegdty zaprezentowano na ponizszym wykresie.

Prosze wskazaé, w jakim zakresie korzystat/a Pan/i ze
wsparcia ze strony LGD na etapie skfadania wniosku?
(N=24)

Wsparcie polegajace na udzieleniu informacji o
moiliwosdi uzyskania dofinansowania dla mojego
projektu

Wsparcie w zapoznaniu sie z zasadami uzyskania

dofinansowania

Wsparcie polegajace na wskazaniu prawidiowych
wzoréw wnioskow i instrukcji do nich

Wsparcie w zakresie ustalenia koncepcii projektu
aby spetniat kryteria wynikajace z LSR

Porady w zakresie wypetniania dokumentow
niezbednych do zlozenia wniosku

Wyjasnienie szczegotowych zasad oceny wnioskow

il

0% 10% 20% 30% 40% 50%60% 70% 80% 90%100%

OTak ONie

Wykres 9. Zakres wsparcia udzielonego beneficjentom ze strony LGD na poszczegdlnych etapach sktadania
whiosku.

Samo doradztwo ocenione zostato przez badanych beneficjentéw bardzo pozytywnie.
Dotyczy to zardwno etapu skfadania wniosku, jak i etapu realizacji operacji oraz etapu
rozliczania operacji. Warto podkresli¢ wysokie oceny dotyczgce przygotowania merytorycznego
doradcow LGD i fakt, iz zaden z ankietowanych nie wypowiedziat sie krytycznie na temat

udzielanego wsparcia. Szczegdty obrazuje ponizsza tabela.
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Ocena wsparcia udzielonego beneficjentowi przez LGD na réznych etapach prowadzenia operacji

Nie

Raczej Raczej sie | Zdecydowanie [korzystatem/am
Zdecydowanie [zgadzam |Trudno nie sie nie ze wsparcia na
zgadzam sie sie powiedzie¢ |zgadzam [zgadzam tym etapie N

Zakres
udzielonych porad
spetnit moje
oczekiwania 24 0 0 0 0 0]24
Udzielone porady
byty przydatne 23 1 0 0 0 0]24
Przygotowanie
merytoryczne
Etap doradcy/cow z
sktadania |LGD byto
wniosku |odpowiednie 24 0 0 0 0 0|24

Zakres
udzielonych porad
spetnit moje
oczekiwania 23 1 0 0 0 0|24
Udzielone porady
byty przydatne 23 1 0 0 0 0]24
Przygotowanie
merytoryczne
Etap doradcy/cow z
realizacji |LGD byto
operacji |odpowiednie 23 1 0 0 0 0]24

Zakres
udzielonych porad
spetnit moje
oczekiwania 22 1 0 0 0 1|24
Udzielone porady
byty przydatne 22 1 0 0 0 1|24
Przygotowanie
merytoryczne
Etap doradcy/cow z
rozliczania | LGD byto
operacji |odpowiednie 22 1 0 0 0 1|24

Tabela 14. Ocena wsparcia udzielonego beneficjentowi przez LGD na réznych etapach prowadzenia operacji.

Ankietowani beneficjenci zostali poproszeni o ocene poszczegélnych elementéw
procesu skfadania i realizacji projektu przy wsparciu LGD. Wyniki okazaty sie i w tym przypadku
bardzo pozytywne, czego dowodem fakt, iz zaden z 24 respondentdéw nie wybrat oceny
krytycznej. Rdoznice dotyczg w konsekwencji tylko liczby wskazan odpowiedzi ,,zdecydowanie
zgadzam sie” i ,raczej zgadzam sie”. Bardzo pozytywnie zostata oceniona jednoznacznos¢
kryteriow wyboru wnioskéw, gdzie 19 ankietowanych zaznaczyto odpowiedz ,zdecydowanie
zgadzam sie”, a pozostatych 5 ,raczej zgadzam sie”. Wysoko oceniona zostata takze czytelnos¢

procedur wyboru wnioskéw (13 zdecydowanie zgodzito sie z tym stwierdzeniem). 11
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ankietowanych stwierdzito, iz zdecydowanie zgadza sie ze stwierdzeniem, iz kryteria wyboru
whnioskow pozwalaty na wybor najlepszych projektow,
a 10 wybrato odpowiedz ,raczej zgadzam sie” (trzy osoby nie potrafity jednoznacznie sie
opowiedzie¢ w tym temacie). O tym jak dobrze oceniana jest potrzeba funkcjonowania
i sama dziatalnos$¢ LGD najlepiej $wiadczy fakt, iz wszyscy badani beneficjenci stwierdzili, ze w
przysztosci chcieliby ponownie skorzystac ze wsparcia LGD (gdyby pojawita sie taka mozliwosc¢),
z czego az 22 wskazato odpowied? ,,zdecydowanie zgadzam sie” w tym temacie. Szczegdty ocen
poszczegblnych stwierdzen dotyczacych procesu sktadania i realizowania projektu przy

wsparciu LGD zaprezentowano na ponizszym wykresie.

Prosze oceni¢ ponizsze stwierdzenia dotyczace skfadania i
realizacji projektu przy wsparciu LGD (N=24)

Procedury wyboru wnioskow o dofinansowanie w LGD
byty dla mnie czytelne

Kryteria wyboru wnioskow byty dla mnie jednoznaczne

Kryteria wyboru wnioskow pozwalaty na wybor
najlepszych projektow

Jesli bedzie to mozliwe, w przysztosci chdatbym/tabym
ponownie skorzystac ze wsparcia LGD

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

@ Zdecydowanie zgadzam sie O Raczej zgadzam sie OTrudno powiedziec

O Raczej nie zgadzam sie @ Zdecydowanie nie zgadzam sie

Wykres 10. Ocena stwierdzen dotyczacych sktadania i realizowania projektu przy wsparciu LGD ,,ProKoPaRa”.

5.6. Zmiany na obszarze objetym LSR w ocenie cztonkéw lokalnej spotecznosci

W LSR do potrzeb obszaru zaliczono przede wszystkim: wsparcie istniejgcych
przedsiebiorcow w celu zwiekszenia liczby miejsc pracy na obszarze LGD, zwiekszenie poziomu
przedsiebiorczosci wsrdd mieszkarnicédw obszaru LGD, wsparcie przetwoérstwa lokalnych
produktow, poprawe jakosci zycia mieszkaricéw obszaru w zakresie kultury, rozrywki, sportu,

ochrony $rodowiska i infrastruktury drogowej oraz promocje obszaru LGD
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i produktéw uprawianych na obszarze. Przytoczone dane w raporcie pozwalajg stwierdzi¢, ze
LGD ,,ProKoPaRa” dobrze realizowata zatozone przez siebie cele. Warto sprawdzi¢, jaka opinie
na temat rozwoju obszaru objetego LSR ma lokalna spotecznos¢. Na ponizszym wykresie

przedstawiono oceny dotyczgce przedsiebiorczosci.

Czy w gminie, w ktérej Pan/i mieszka zaszty w ciggu ostatnich 5
lat wymienione ponizej zmiany? (N=106)

Poprawifa sie sytuacja na rynku pracy

Powstaty nowe firmy

Zwigkszyt sie ruch turystyczny Z3

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

@ Zdecydowanie tak [@Raczejtak  OTrudno powiedzie¢  ORaczejnie @ Zdecydowanie nie

Wykres 11. Ocena zmian dotyczacych rozwoju przedsiebiorczosci na obszarze LGD w przeciggu ostatnich 5 lat.

Mieszkancy, ktdrzy oddali swoje gtosy w ankiecie dostrzegajg poprawe sytuacji na rynku
pracy na obszarze LGD w przeciggu ostatnich 5 lat. Sposréd 106 ankietowanych, 78
respondenci zgodzito sie z tg opinia, z czego odpowiedz ,zdecydowanie tak” wybrato 43
sposréd nich, a przeciwnego zdania byty zaledwie 4 osoby. Jeszcze lepszg opinie badani
mieszkanicy mieli w temacie powstania nowych firm - az 92 respondentéow wyrazito takie
zdanie, a 63 sposrdd nich wybrato odpowiedz ,,zdecydowanie tak” (przeciwnego zdania byty 2
osoby). Badani dostrzegajg wiec zmiany, o jakich mowa byta w przypadku opisywania danych
Gtéwnego Urzedu Statystycznego. Nieco gorzej ksztattuje sie ocena dotyczaca zwiekszenia sie
ruchu turystycznego. Tego rodzaju poprawe w przeciggu ostatnich pieciu lat zaobserwowato 36

respondentdow (15 odpowiedzi ,zdecydowanie tak”), odmiennego zdania byto 31 osdéb (8
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odpowiedzi ,zdecydowanie nie”), a az 39 osbéb nie potrafito sie jednoznacznie opowiedziec.
Nalezy jednak podkreslié, ze turystyka nie byta ujeta bezposrednio w przedsiewzieciach

realizowanych przez LGD.

Kolejng kwestig, ktérej warto poswieci¢ uwage sg zmiany dotyczace atrakcyjnosci
zamieszkiwanego obszaru, zaréwno pod wzgledem potrzeb mieszkancdw, jak i potencjalnych

turystow. Szczegoty pokazuje ponizszy wykres.

Czy w gminie, w ktérej Pan/i mieszka zaszty w ciggu
ostatnich 5 lat wymienione ponizej zmiany? (N=106)

Poprawit sie stan zabytkow

Pojawity sie nowe formy spedzania wolnego czasu

Poprawit sie stan infrastruktury sportowo-
rekreacyjnej

Zwigkszyfa sie liczba wydarzen kulturalnych

Przestrzen publiczna stata sie bardziej estetyczna

Zwigkszyfa sie liczba inicjatyw stuzacych
kultywowaniu lokalnej tradycji

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

@Zdecydowanie tak [@Raczejtak DO Trudno powiedzie¢ ORaczejnie M@Zdecydowanie nie

Wykres 12. Ocena zmian dotyczacych kultury i rekreacji na obszarze LGD w przeciggu ostatnich 5 lat.

Oceny zmian dotyczgcych kultury i rekreacji w ostatnich pieciu latach na obszarze LGD
sg bardzo pozytywne. Najlepiej przedstawiajg sie oceny poprawy stanu infrastruktury
sportowo-rekreacyjnej - 98 sposrdd 106 badanych mieszkancéw potwierdzito te opinie, a tylko
2 miato odmienne zdanie. Bardzo dobrze ocenione zostato takze pojawienie sie nowych form
spedzania wolnego czasu oraz poprawa estetyki przestrzeni publicznej, gdzie gtoséw
pozytywnych byto zdecydowanie wiecej niz krytycznych (odpowiednio 97 i 96 oraz 4 i 3).
Spora grupa osdb odnotowato takze zwiekszenie liczby wydarzen kulturalnych - 78 badanych
mieszkancow stwierdzito, iz taka zmiana w przeciggu ostatnich 5 lat nastgpita, a przeciwnego
zdania byto tylko 9 respondentdw. Ankietowani dostrzegajg rowniez poprawe stanu zabytkdéw
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(86 0sob wypowiedziato sie pozytywnie na ten temat, a 5 miato negatywng opinie) oraz
zwiekszenie sie liczby inicjatyw stuzacych kultywowaniu lokalnej tradycji - tego zdania byto 72

0sbb, a przeciwng opinie wyrazito 5 osdb.

Nie ulega wiec watpliwosci, ze badani mieszkancy potwierdzaja, ze w gminach obszaru
LGD daje sie zaobserwowac rozwdj w aspekcie kultury i rekreacji. Warto podkresli¢, ze LGD
,ProKoPaRa” realizowata przedsiewziecia w tym zakresie, wiec odegrata na pewno pozytywng

role. Warto teraz przyjrze¢ sie opinii badanych w kwestii aktywizacji i kapitatu spotecznego.

Czy w gminie, w ktérej Pan/i mieszka zaszty w ciggu
ostatnich 5 lat wymienione ponizej zmiany? (N=106)

Mieszkarcy mieli wiekszy wptyw na to, co dzieje sie

H

L. 27 10
W gminie I
Pojawity sie nowe formy wsparcia dla ludzi mtodych :
Podejmowano inicjatywy, ktorych celem byto “I'
wsparcie osob starszych |

Poprawily sie relacje pomiedzy mieszkancami

1

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%100%

@ Zdecydowanie tak [@Raczejtak OTrudno powiedzie¢ DORaczejnie @ Zdecydowanie nie

Wykres 13. Ocena zmian dotyczacych aktywizacji i kapitatu spotecznego na obszarze LGD w przeciggu ostatnich
5 lat.

Wiekszos¢ respondentéow stwierdzita, iz w przeciggu ostatnich 5 lat dato sie
zaobserwowac, ze mieszkancy mieli wiekszy wptyw na to, co dzieje sie w gminie - tego zdania
byto 67 sposréd 106 ankietowanych, z czego 41 wybrato odpowiedz ,,zdecydowanie tak” w tej
kwestii, a przeciwnego zdania byto jedynie 12 oséb. Bardzo podobny wynik dotyczy opinii na
temat pojawienia sie nowych form wsparcia dla ludzi mtodych - pozytywnga ocene wyrazito 74
respondentow, z czego 41 byto ,zdecydowanie na tak” w tym temacie, a przeciwnego zdania

14 oséb. Badani mieszkancy zauwazyli podejmowanie inicjatyw kierowanych do oséb starszych
49



- sposrdéd 75 ocen potwierdzajgcych to zdanie, 38 byto ,zdecydowanie na tak” (przeciwng
opinie miato tylko 1 respondent). Mniej niz potowa ankietowanych (50) stwierdzita, ze
poprawity sie relacje miedzy mieszkaricami, ale przeciwnego zdania byto tylko 8 respondentéw

(reszta zaznaczyta odpowiedz ,,trudno powiedzie¢”).

Kolejng kwestig, ktérej warto poswieci¢ uwage, sg opinie badanych mieszkaricow na

temat efektéw dziatan podejmowanych w ciggu ostatnich 5 lat przez LGD.

Czy korzystat/a Pan/i z efektéw dziatarn podejmowanych w
ciggu ostatnich 5 lat przez LGD funkcjonujgce na terenie
gminy, w ktérej Pan/i mieszka? (N=106)
Czy korzystat/a Pan/i z infrastruktury, ktorej

powstanie badZz modernizacja byty dofinansowane ze
srodkow LGD?

|

Czy brat/a Pan/i udziat w szkoleniach organizowanych
w ramach projektow dofinansowanych przez LGD?

%]
I H

Czy brat/a Pan/i udziat w spotkaniach

organizowanych przez LGD? >4

Czy uczestniczyt/a Pan/i w imprezach lokalnych
dofinansowanych ze srodkow LGD?

o

20 40 60 80 100 120

@Tak @Trudno powiedzie¢ M Nie

Wykres 14. Korzystanie z efektéw dziatalnosci LGD ,,ProKoPaRa”.

Badani mieszkancy gmin obszaru LGD dos¢ rozmaicie korzystali z efektéow dziatan
podejmowanych w ciggu ostatnich 5 lat przez LGD ,ProKoPaRa” Zdecydowanie najwiecej
badanych mieszkaiicow gmin obszaru LGD (92 sposrdéd 106) stwierdzito, iz korzystato z
infrastruktury, ktérej powstania lub modernizacja byty dofinansowane z srodkéw LGD. Na
drugim miejscu znalazto sie uczestnictwo w wydarzeniach lokalnych dofinansowywanych ze
Srodkéw LGD, ktdre wskazato 64 respondentéw. Niewiele mniej ankietowanych oséb (63)
wskazato spotkania organizowane przez LGD. Najmniej ankietowanych skorzystato z
organizowanych przez LGD szkolen (45). Warto pamieta¢ o tym, iz badani mieszkancy

niekoniecznie musieli wiedzieé, czy infrastruktura, szkolenia, spotkania czy imprezy byty
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organizowane czy dofinansowywane przez LGD. Bardzo duza liczba wskazan ,pozytywnych”
pokazuje, iz ,,ProKoPaRa” cieszy sie duzg rozpoznawalnoscia, a efekty prowadzonych dziatan sg

zauwazalne.

Na zakonczenie warto zwrdci¢ uwage na to, jakie zdanie majg badani mieszkaricy gmin
obszaru LGD na temat obszaréw wymagajacych dofinansowania i tym samym ewentualnych

przysztych dziatan LGD ,,ProKoPaRa”.

Ktore z wymienionych obszarow wymagaja
dofinansowania w Pana/i gminie? (N=106)
Promocja obszaru [ 20 T 76 ]
Oferta kulturalna [14 TR ]
Infrastruktura sportowa 7D
Drogi [0 R
Infrastruktura spoteczna (Swietlice, miejsca... [Z7 1701
Szkolenia i warsztaty dla mieszkancow [ 19 117 ]
Dziatalnosc organizacji pozarzadowych 37 2|
Tworzenie nowych miejsc pracy [S
Opieka nad osobami starszymi [T0 D
Wsparcie dla istniejgcych firm [0 I
Dofinansowanie dla osob planujgcych zatozyc... [6 D
0 20 40 60 80 100 120
@Zdecydowanie tak [ Raczejtak OTrudno powiedzie¢ [ORaczejnie M@ Zdecydowanie nie

Wykres 15. Obszary wymagajace dofinansowania w ocenie badanych mieszkarncéw gmin obszaru.

Badani mieszkarnicy gmin LGD ,ProKoPaRa” wskazali, iz obszaréw wymagajgcych
dofinansowania jest ciggle bardzo duzo. Za bardzo istotny obszar wymagajacy dofinansowania
uznane zostaty dziatania przedsiebiorcze. Tworzenie nowych miejsc pracy okazato sie wazne dla
az 99 sposrdod 106 badanych mieszkancéw gmin obszaru LGD, a 97 respondentéw wskazato
dofinansowanie dla oséb planujgcych zatozyé firmy. Wsparcia dla istniejacych firm
oczekiwatoby natomiast 95 badanych mieszkancow. Przeciwnego zdania byty pojedyncze osoby
(odpowiednio 2, 3i 2). LGD ,,ProKoPaRa” powinna wiec w dalszym ciggu duzg wage przyktadac

do operacji polegajagcych na utworzeniu i rozwoju przedsiebiorstw.
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Bardzo duza liczba ankietowanych uznata, iz to infrastruktura drogowa wymaga
odpowiednich dziatan - 94 sposréd 106 badanych wskazato te odpowied?, z czego
»Zdecydowanie tak” zaznaczyto 72 sposrdd nich, a przeciwng opinie miaty tylko 3 osoby. 98
0s6b sposrod 122 ankietowanych (z czego ,,zdecydowanie” na tak byto 63 badanych) uznato, ze
to infrastruktura sportowa stanowi wazny obszar dziatania wymagajgcy dofinansowania. 80
0sob wskazato oferte kulturalng (,zdecydowanie tak” wybrato 48 badanych), a 84

infrastrukture spoteczng (,,zdecydowanie tak” wybrato 60 ankietowanych).

Opieka nad osobami starszymi zostata wskazana za istotny obszar przez 92 osoby (42
sposréd nich zaznaczyto odpowiedz ,zdecydowanie tak”, a pozostali ,raczej tak”), a jedynie 4
ankietowanych uznato, iz jest to obszar niewaziny. LGD ,ProKoPaRa” prowadzita w tym
przedsiewziecia stuzgce przeciwdziataniu wykluczeniu oséb starszych, w tym poza RLKS i
niewatpliwie warto je rozwija¢, zwtaszcza iz na obszarze LGD mamy do czynienia ze zjawiskiem

,starzenia sie spoteczenstwa”.

Interesujgco przedstawiajg sie wskazania dotyczace szkolen i warsztatéw dla
mieszkancow. 69 osbéb uznato, iz jest to obszar wymagajgcy dofinansowania. Nieco mniej
gtoséw zebrata promocja obszaru - 63 (44 badanych wskazato odpowiedz ,,zdecydowanie tak”,
ale jednoczesnie pojawito sie tutaj najwiecej gtosow ,negatywnych” - 23), a dziatalnos¢
organizacji pozarzgdowych - 57 (30 badanych wybrato ,zdecydowanie tak”). W tym aspekcie
wydaje sie, ze pomocne bedg kolejne przedsiewziecia stuzgce integracji spotecznej i
wzmacnianiu poczucia jednosci i tozsamosci, wspieraniu lokalnych liderow i dziataczy w

organizacjach pozarzadowych.
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6. Odpowiedz na wszystkie wskazane pytania badawcze

6.1. Ocena wptywu na gtéwny cel LSR

Do wskazanych w trakcie prac nad LSR probleméw dopasowano cele gtéwne:
1. wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci i tworzenie nowych miejsc pracy; 2. poprawa jakosci
zycia mieszkancow obszaru; 3. zachowanie dziedzictwa lokalnego i promocja waloréow LGD.
Nalezy podkresli¢, ze ProKoPaRa nie ma wiekszych probleméw z realizacjg zatozonych
wskaznikéw. Bliskie realizacji s wszystkie przedsiewziecia z pierwszego celu szczegdtowego, -
wyptacono juz 3/4 S$rodkédw przeznaczonych na rozwdj istniejgcego przedsiebiorstwa
(zakontraktowano 87,5%) oraz 4/5 S$rodkéw przeznaczonych na utworzenie nowego
przedsiebiorstwa (zakontraktowano 90%). Zrealizowano takie juz wszystkie operacje
polegajgce na rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa w zakresie rozwoju rynku zbytu
przetworstwa rolno-spozywczego. W przypadku drugiego celu wskazniki realizacji takze
przedstawiajg sie bardzo dobrze - udato sie juz zrealizowac wszystkie szkolenia w zakresie
podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci dla przedstawicieli trzech sektoréw LGD,
zakontraktowano wszystkie (wyptacono potowe) dziatania edukacyjne podnoszace wiedze z
zakresu ochrony srodowiska i przeciwdziatania zmianom klimatycznym. Dobrze prezentujg sie
wskazniki dotyczgce poprawy oferty spedzania wolnego czasu w sferze kultury, sportu i
rekreacji - zorganizowano juz wszystkie zaplanowane wydarzenia w tym zakresie oraz
zakontraktowano wszystkie operacje w zakresie nowych lub zmodernizowanych obiektéw
infrastruktury sportu, rekreacji i kultury oraz infrastruktury drogowej w zakresie wtgczenia
spotecznego. Zrealizowano takie juz wszystkie przedsiewziecia z celu trzeciego dotyczace
zachowania dziedzictwa lokalnego i promocji waloréw LGD. W ten sposéb zakontraktowano i
wyptacono srodki na renowacje obiektéw o duzym znaczeniu dla dziedzictwa lokalnego, a takze
zorganizowano wszystkie zaplanowane wydarzenia o promocyjnym charakterze i wzieto udziat

w wydarzeniach zewnetrznych.

6.2. Ocena wptywu na kapitat spoteczny

Kapitat spoteczny niewatpliwie jest w stanie zwiekszy¢ sprawnos¢ spoteczenstwa, co
odbywa sie poprzez koordynacje dziatan dzieki takim cechom jak zaufanie, normy czy
powigzania.
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W LSR stwierdzono, iz spoteczenstwo obszaru angazuje sie w dziatalnos$¢ stowarzyszen
lokalnych, a mieszkancy chetnie uczestnicza w rozmaitych imprezach kulturalnych. Warto
zauwazy¢, ze az 17 sposrdod 24 badanych beneficjentéw stwierdzito, iz to ogdt mieszkancow
gminy/obszaru LGD byt gtéwnym odbiorcg efektéw ich projektéw. Sami badani mieszkancy
obszaru LGD zgodezili sie za$ ze stwierdzeniem, ze w ostatnich 5 latach mieli oni wiekszy wptyw

na to, co dzieje sie w gminach, a takze uznali, ze poprawity sie relacje miedzy mieszkaricami.

Dobranie celu gtéwnego podnoszacego potrzebe poprawy jakosci zycia mieszkarncéw
(poprzez podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci spotecznosci lokalnej, wspieranie rozwigzan
pro-ekologicznych, poprawe oferty spedzania wolnego czasu w sferze kultury, sportu i
rekreacji, modernizacje i budowe elementéw infrastruktury drogowej) nalezy oceni¢ bardzo
pozytywnie i warto niewatpliwie kontynuowad dziatania w jego zakresie. Pomocne beda na
pewno kolejne przedsiewziecia stuzgce integracji spotecznej i wzmacnianiu poczucia jednosci i

tozsamosci, wspieraniu lokalnych lideréw i dziataczy w organizacjach pozarzgdowych.

6.3. Przedsiebiorczos¢

W LSR do potrzeb obszaru zaliczono przede wszystkim wsparcie istniejgcych
przedsiebiorcéw w celu zwiekszenia liczby miejsc pracy na obszarze LGD, zwiekszenie poziomu
przedsiebiorczosci wsréd mieszkancow obszaru LGD oraz wsparcie przetwodrstwa lokalnych
produktow. Dane Gtéwnego Urzedu Statystycznego jednoznacznie pokazujg, ze w ostatnich
latach liczba pracujgcych generalnie wzrosta, nastgpit spadek udziatu bezrobotnych w ogdlnej
liczbie ludnosci, wzrosta liczba zarejestrowanych podmiotéow gospodarki narodowej oraz oséb
fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarczg. Poprawe na rynku pracy oraz pojawienie sie
nowych firm odnotowali takze mieszkancy w przeprowadzonych na potrzeby raportu

ankietach.

LGD ProKoPaRa niewatpliwie wpisata sie w pozytywne zmiany w zakresie
przedsiebiorczosci. Nie ulega watpliwosci, ze premie na zatozenie dziatalnosci gospodarczej i

prowadzone szkolenia wptynety na wzrost postaw przedsiebiorczych w spotecznosci lokalne;j.

6.4. Turystyka i dziedzictwo kulturowe

Turystyka nie byta ujeta bezposrednio w przedsiewzieciach realizowanych przez LGD. W

konsekwencji zaden z badanych beneficjentéw nie stwierdzit, ze to turysci byli odbiorcg
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projektow. Nienajlepiej wskazujg sie takze wskazania ankietowanych mieszkancéw w kwestii
oceny zwiekszenia sie ruchu turystycznego. Nalezy takze zauwazy¢, ze bardzo stabo prezentuje
sie kwestia turystycznych obiektéw noclegowych na obszarze LGD. Mozna wiec stwierdzi¢, ze

nie mamy do czynienia ze zjawiskiem, ktéry dawatby perspektyw rozwoju.

W LSR zwracano natomiast uwage na konieczno$é¢ rozwoju oferty kulturowej, ktéra
wykraczataby poza kulture ludowa, w tym skierowang do mtodziezy. Innym waznym aspektem
byto zadbanie o zwiekszenie aktywnosci mieszkancéw. Badani mieszkanicy potwierdzaja, ze w
gminach obszaru LGD daje sie zaobserwowad rozwdj w aspekcie kultury i dziedzictwa
kulturowego w ostatnich pieciu latach. Przejawem tego sg pozytywne opinie dotyczgce
poprawy stanu zabytkéw, zwiekszania liczby wydarzen kulturalnych, zwiekszenie liczby
inicjatyw stuzgcych kultywowaniu lokalnej tradycji. Warto podkresli¢, ze LGD ,ProKoPaRa”
realizowata przedsiewziecia w tym zakresie, wiec odegrata na pewno pozytywng role w
rozwoju. Nalezy zauwazy¢, ze dla samych badanych mieszkaricéw sg to zagadnienia bardzo
wazne, czego dowodem fakt, iz dla 80 sposrdd 106 respondentdw obszarem wymagajgcym

dofinansowania w przysztosci jest oferta kulturalna.

6.5. Grupy defaworyzowane

Do szczegdlnie waznych grup, ktdre nalezy obja¢ wsparciem zaliczono: rolnikéw, osoby
bezrobotne, osoby mtode (do 24 roku zycia), rodziny wielodzietne i niepetne, osoby

korzystajgce z pomocy spoteczne;j.

Rozwigzanie problemdw dotyczgcych grup defaworyzowanych miato byé mozliwe dzieki
pozyskiwaniu dofinansowania na zatozenie dziatalnosci gospodarczej, a takze dofinansowanie
istniejgcych przedsiebiorstw w celu zwiekszania miejsc pracy i wsparcia przetwdrstwa
lokalnych produktéw. Innym rozwigzaniem miaty by¢ dziatania zwigzane z budowa
infrastruktury drogowej, sportu, rekreacji i kultury, renowacjg obiektéw dziedzictwa lokalnego i
organizacjg wydarzen lokalnych w zakresie kultury, sportu i rekreacji. LGD ,ProKoPaRa”
realizowania przedsiewziecia w tym zakresie, wiec mozna stwierdzi¢, iz cel udato sie osiggnaé.
Pewne watpliwosci mozna mie¢ co do tego, czy nie powinno sie prowadzi¢ wiekszg liczbe
operacji kierowanych stricte do grup defaworyzowanych. Warto byloby takze rozwazyc

ograniczenie grup czy tez uwzglednienie oséb starszych, zwtaszcza iz zjawisko starzenia sie
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spoteczenstw w najblizszej przysztosci bedzie w coraz wiekszym stopniu dawato sie we znaki. W
tym aspekcie warto tez zauwazyé, iz opieka nad osobami starszymi zostata wskazana za istotny
obszar wymagajgcy dofinansowania przez 92 osoby sposréd 106 biorgcych udziat w ankiecie, a

jedynie 4 ankietowanych uznato, iz jest to obszar niewazny.

6.6. Innowacyjnos¢

Innowacyjnos¢, zgodnie z podejsciem LEADER, nie stanowi cel gtéwny dziatan, ale jest
pochodng jego zastosowania czy elementem sktadowym wartosci dodanej. W LSR stwierdzono,
iz dodatkowo premiowane bedg projekty, w ktorych zastosowane bedg pomysty i rozwigzania
znane gdzie indziej, ale majgce nowatorski charakter na terenie ,ProKoPaRy”, ale takze te
pomysty i rozwigzaniem gdzie indziej nieznane. Podkreslano, iz podstawg jest rozwéj nowych

rodzajéw produktow czy ustug oraz nowe sposoby zaangazowania lokalnej spotecznosci.

W kryteriach wyboru projektdw, innowacyjno$¢ zostanie uwzgledniona jako jedno z
kryteriow premiujacych. Dla projektéw w ramach celu szczegdétowego ,Rozwdj postaw
przedsiebiorczych i wzrost samozatrudnienia” w przypadku , wspierania rozwoju istniejgcych
przedsiebiorstw” zakontraktowano i wyptacono 2 z 3 operacji ukierunkowanych na innowacje,
zas w przypadku dotacji na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej zakontraktowano 3 operacje,
a wyptacono s$rodki na 2. Do najciekawszych realizowanych operacji zaliczy¢ mozna ogréd

sensoryczny w Proszowicach czy kompleks boisk sportowych w Czernichowie.

6.7. Projekty wspotpracy

,ProKoPaRa” do 31 maja 2021 roku nie zrealizowata zadnego projektu wspdtpracy.
Aktualnie dopinany jest jednak projekt ,,Nasze matopolskie smaki”, ktéry bedzie realizowany z
11 grupami polskimi i 2 zagranicznymi. Ma on na celu promocje lokalnych produktow i samych
LGD-6w. Pdine ztozenie wniosku ma zwigzek z duzg iloscig zaangazowanych grup i
komplikacjami, jakie wynikaty w miedzyczasie. LGD ,, ProKoPaRa” nie planuje innych projektéw

wspotpracy z uwagi na braki Srodkéw na tego rodzaju dziatania.

Nie ulega watpliwosci, ze projekty wspodtpracy stanowig dobrg forme kooperacji LGD
i wplywajg niewatpliwie na rozwdj umiejetnosci wspotdziatania w realizowaniu istotnych
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celéw. Wydaje sie niezbedne, aby w przysztosci zwroci¢ wiekszg uwage na ten aspekt,

a takze staraé sie dobiera¢ do realizowania projektdw solidnych i sprawdzonych partneréw.

6.8. Ocena funkcjonowania LGD

Funkcjonowanie biura LGD nalezy oceni¢ bardzo dobrze. Zatrudnieni pracownicy
wykazujg sie dos¢ duzg znajomosciag potrzeb lokalnych spotecznosci. Prawidtowo realizowane
sg dziatania doradcze. Informacje o prowadzonych naborach rozpowszechniane sg réznymi
kanatami, ze szczegdInym uwzglednieniem najbardziej efektywnego kanatu, czyli dziatan w sieci
internetowej. Duze znaczenie majg takze organizowane przez LGD spotkania informacyjno-

konsultacyjne.

Ankietowani beneficjenci bardzo pozytywnie oceniajg dziatalno$¢ Biura LGD
w aspekcie informowania o mozliwosci pozyskania $rodkdw (w ankiecie zaden z badanych
beneficjentéw nie ocenit negatywnie LGD w tym temacie). Zdecydowana wiekszos¢
respondentdw korzystata réwniez z szerokiego zakresu wsparcia ze strony LGD na etapie
sktadania wniosku. O tym jak dobrze oceniana jest potrzeba funkcjonowania i sama dziatalnos¢
LGD najlepiej $wiadczy fakt, iz zaden z badanych beneficjentéw nie wykluczyt zabiegania o

ponowne wsparcie ze strony LGD w przysztosci (gdyby pojawita sie taka mozliwosc).

Warto tez podkreslié¢, iz ProKoPaRa” aktywnie stara sie o pozyskiwanie $rodkéw z

zewnatrz i tym samym ma na swoim kilka dziatan realizowanych poza RLKS.

6.9. Ocena procesu wdrazania

Zmian w LSR nie byto w analizowanym okresie duzo i dotyczyty one przede wszystkim
drobnych korekt planu komunikacji, realizowanych projektow wspodtpracy, pozyskania
dodatkowych srodkdow, popraw we wskaznikach czy kryteriach wyboru i oceny operacji czy
aktualizacji zapiséw uwzgledniajgcych mozliwosé wykorzystania dodatkowych $rodkéw z
,uwolnienia kursu euro”. Harmonogram naborow byt réwniez kilkukrotnie zmieniany, co miato

zwigzek np. z rezygnacjg wnioskodawecy i tym samym powrotem srodkéw.

Zainteresowanie naborami jest catkiem spore. Nabory z 2017 i 2018 roku pokazywaty,

Ze istnieje duze zapotrzebowanie na uzyskanie wsparcia finansowego na podejmowanie i
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rozwoj dziatalnosci gospodarczej. W konsekwencji podjeto decyzje o przeznaczeniu
dodatkowych $rodkdw na te przedsiewziecia i mozna stwierdzi¢, ze dzieki temu nastgpit wzrost
postaw przedsiebiorczych w spotecznosci lokalnej. Zainteresowanie dziataniami zwigzanymi z

infrastruktura, spedzaniem wolnego czasu czy szkoleniami takze byfo spore.

Warto podkresli¢, ze procedury naboru projektéw byly przejrzyste, kryteria wyboru

whnioskdéw czytelne, jednoznaczne i pozwalajgce na wybdr najlepszych projektow.

6.10. Wartos¢ dodana podejscia LEADER

LGD ,,ProKoPaRa” angazuje i tgczy organizacje pozarzadowe, ustugodawcéw, a takze
samorzad lokalny. Dodatkowo LGD wptywa na angazowanie lideréw lokalnych i osoby fizyczne.
Sam potencjat rozwojowy jest wykorzystywany i promowany poprzez wydawnictwa, strony

internetowe, lokalng prase i media spotecznosciowe.

,ProKoPaRa” cieszy sie bardzo duzg rozpoznawalnosciag na obszarze, a efekty
prowadzonych dziatan sg zauwazalne. Pracownicy LGD sg aktywni, w tym miedzy innymi na
polu pozyskiwania dodatkowych s$rodkéw na dziatalnos¢ Stowarzyszenia. Nalezy takze
zauwazy¢, ze realizowane projekty sg spdjne ze zidentyfikowanym potencjatem rozwojowym
obszaru LSR i wpltywajg na jego wzmocnienie. Wybierane projekty odpowiadajg réwniez na
potrzeby spotecznosci. Szczegdlng role odgrywajg projekty zwigzane z przedsiebiorczoscig,

ktére aktywizujg lokalng spotecznosc.
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7. Podsumowanie. Wnioski i rekomendacje.

,ProKoPaRa” reagowata na wskazane w LSR problemy obszaru LGD i tym samym
tworzyta odpowiednie warunki do jego rozwoju. Udato sie w konsekwencji zrealizowac sporo
operacji zwigzanych z przedsiebiorczoscig, kulturg czy infrastrukturg. Wszystko w rezultacie
wskazuje na to, ze wdrazanie aktualnej LSR zakoniczy sie sukcesem. Ankiety przeprowadzone na
potrzeby niniejszego raportu pokazujg, ze sami mieszkancy gmin obszaru LGD wiedzg, iz
korzystajg z infrastruktury, ktéra powstata dzieki ,ProkoPaRze”, a takze brali udziat w lokalnych
imprezach dofinansowywanych przez LGD. Zbudowana marka daje duze perspektywy na

przysztosc.
Analiza dziatan LGD daje mozliwos¢ sformutowania nastepujgcych rekomendacji:

1. LGD ,ProKoPaRa” powinna w dalszym ciggu duzg wage przyktada¢ do operacji
polegajgcych na tworzeniu i rozwijaniu przedsiebiorstw. Potwierdza to nie tylko duze
zainteresowanie naborami na te przedsiewziecia, a dodatkowo tego rodzaju

potrzebe podkreslali badani mieszkaricy gmin obszaru LGD.

2. Dobranie celu gtdwnego podnoszgcego potrzebe poprawy jakosci zycia mieszkancéw
(poprzez podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci spotecznosci lokalnej, wspieranie
rozwigzan pro-ekologicznych, poprawe oferty spedzania wolnego czasu w sferze
kultury, sportu i rekreacji, modernizacje i budowe elementéw infrastruktury
drogowej) nalezy oceni¢ bardzo pozytywnie i warto niewatpliwie kontynuowac
dziatania w jego zakresie. Pomocne bedg na pewno kolejne przedsiewziecia stuzgce
integracji spotecznej i wzmacnianiu poczucia jednosci i tozsamosci, wspieraniu

lokalnych lideréw i dziataczy w organizacjach pozarzgdowych.

3. Zwracano w LSR uwage na konieczno$¢ utworzenia oferty kulturowej, ktéra
wykraczataby poza kulture ludowa, w tym skierowang do miodziezy. Dobrym
rozwigzaniem bytoby zwrdcenie wiekszej uwagi na to zagadnienie przy planowaniu
kolejnych operacji. Warto zauwazyé, ze dla samych badanych mieszkaricéw s3g te
zagadnienia bardzo wazine, czego dowodem fakt, iz dla 80 sposrod 106
respondentdw obszarem wymagajgacym dofinansowania w przysztosci jest oferta

kulturalna.
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Sytuacja demograficzna obszaru LGD jest w ostatnich latach coraz gorsza. W
wiekszosci gmin obszaru mozna mowic o starzejacej sie populacji. Konieczne wydaje
sie skierowanie wiekszej liczby operacji do starszych ludzi czy tez dodanie ich do grup
defaworyzowanych. W tym aspekcie warto tez zauwazy¢, iz opieka nad osobami
starszymi zostata wskazana za istotny obszar wymagajacy dofinansowania przez 92
osoby sposréd 106 biorgcych udziat w ankiecie, a jedynie 4 ankietowanych uznato, iz

jest to obszar niewazny.

Badani mieszkancy i beneficjenci bardzo rzadko jako zrédto informacji o LGD czy
naborach wskazywali profil ,ProKoPaRy” na Facebooku. Konieczny wydaje sie rozwdj
stron na portalach spotecznosciowych, co zwiekszytoby szanse na dotarcie do nowej

grupy osob.

Projekty wspotpracy stanowig dobrag forme kooperacji LGD
i wptywaja niewatpliwie na rozwoj umiejetnosci wspotdziatania
w realizowaniu istotnych celéw. Wydaje sie niezbedne, aby w przysztosci zwrécic
wiekszg uwage na ten aspekt, a takze starac sie dobiera¢ do realizowania projektow

solidnych i sprawdzonych partneréw.
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9. Aneksy tworzone w toku realizacji badania.

9.1. Ankieta dla mieszkarncéw obszaru Stowarzyszenia na rzecz Rozwoju Ptaskowyzu

Proszowickiego ,,ProKoPaRa"

Prosimy o wypetnienie krétkiej ankiety dotyczgcej efektdw funkcjonowania Stowarzyszenia na rzecz
Rozwoju Ptaskowyzu Proszowickiego ,ProKoPaRa". Ankieta jest anonimowa, co znaczy, ze nie
gromadzimy zadnych danych, ktére mogg pozwoli¢ na identyfikacje oséb jg wypetniajgcych.

Wypetnienie ankiety trwa 10 minut.

Z gory dziekujemy za pomoc!

Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Ptaskowyzu Proszowickiego ,,ProKoPaRa"

1. Czy w gminie, w ktorej Pan/i mieszka zaszty w ciggu ostatnich 5 lat wymienione ponizej zmiany?
Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Mieszkarncy mieli wiekszy wptyw na to, co Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
dzieje sie w gminie wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Pobrawita sie svtuacia na rvnku prac Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
P €Y ) y pracy wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
Powstaly nowe flrmy Zde?ydo— Raczej TrEldn(.) , Ra(fzej Zdet?yd(?—
wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
Pojawity sie nowe formy wsparcia dla ludzi Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
mfodych wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Podejmowano inicjatywy, ktérych celem Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
byto wsparcie 0séb starszych wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Zwiekszyta sie liczba inicjatyw stuzgcych Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
kultywowaniu lokalnej tradycji wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Poprawity sie relacje pomiedzy Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
mieszkancami wanie tak tak powiedzieé nie wanie nie
. . Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
el sy it U BURYER e wanie tak tak powiedzieé nie wanie nie
A . Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Poprawit sie stan zabytkéw .y ! o . ! .y .
wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
Pojawity sie nowe formy spedzania Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
wolnego czasu wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Poprawit sie stan infrastruktury sportowo- Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
rekreacyjnej wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
. o F , Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Zwiekszyta sie liczba wydarzen kulturalnych .y z€l o .Z ! .y .
wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
Przestrzen publiczna stafa sie bardziej Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
estetyczna wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
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2. Prosze wyobrazi¢ sobie, ze ma Pan/i mozliwosé decydowania o podziale srodkéw finansowych w

gminie, w ktérej Pan/i mieszka. Ktére z wymienionych obszaréw wymagaja dofinansowania? Prosze
zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

. Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Promocja obszaru ) o . S
wanie tak tak powiedzieé nie wanie nie
Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Oferta kulturalna .y ! o, . ) .y .
wanie tak tak powiedzieé nie wanie nie
Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Infrastruktura sportowa ) o . o
wanie tak tak powiedzieé nie wanie nie
. Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Drogi . e . S
wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
Infrastruktura spoteczna (Swietlice, Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
miejsca spotkan) wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie
- . . Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Szkolenia i warsztaty dla mieszkaricéw 'y ! o . ! .y .
wanie tak tak powiedzieé nie wanie nie
. s o Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Dziatalnos¢ organizacji pozarzadowych ) o . o
wanie tak tak powiedzieé nie wanie nie
. . Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Tworzenie nowych miejsc pracy . D } o
wanie tak tak powiedzieé nie wanie nie
. . . Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Opieka nad osobami starszymi Y ! . 2] Ve
wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
. C . Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
Wsparcie dla istniejgcych firm Y ! o, 2] Ve
wanie tak tak powiedziec¢ nie wanie nie
Dofinansowanie dla oséb planujacych Zdecydo- Raczej Trudno Raczej | Zdecydo-
zatozyc¢ firmy wanie tak tak powiedzie¢ nie wanie nie

3. Czy styszat Pan/i o Stowarzyszeniu na rzecz Rozwoju Ptaskowyzu Proszowickiego ,ProKoPaRa"?

Prosze wybrac 1 odpowied?.

a) Tak = Prosze przejs¢ do pytania nr 4.
b) Nie = Prosze przejs¢ do pytania nr 5.

4. W jaki sposéb docieraty do Pana/i informacje dotyczace Stowarzyszenia na rzecz Rozwoju
Ptaskowyzu Proszowickiego ,,ProKoPaRa"? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedZ w kazdym wierszu tabeli.

. . . . . Trud .
Czytatem/am publikacje w prasie na temat dziatalnosci LGD Tak ﬂ,j n? . | Nie
powiedzie¢
. . Trudno .
Odwiedzatem/am strone internetowg LGD Tak . ... | Nie
powiedzie¢
. . . . Trudno .
Czytatem/am informacje o LGD na stronie gminy Tak ..., | Nie
powiedziec¢
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Odwiedzatem/am stoiska LGD podczas imprez lokalnych lub Tak Trudno Ni
festynéw @ powiedzie¢ ¢
- . . , . . . . Trudno .
Dowiedziatem/am sie o dziatalnos$ci LGD od znajomych i/lub rodziny Tak . .., | Nie
powiedzie¢
Dowiedziatem/am sie z tablic informacyjnych, billboardow i Tak Trudno Nie
plakatéw powiedzie¢
Dowiedziatem/am sie z wydawanych przez LGD publikacji i/lub Tak Trudno Nie
materiatéw promocyjnych powiedzie¢
Uczestniczytem w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych Tak Trudno Nie
organizowanych przez LGD powiedzie¢
. . Trudno .
Odwiedzatem profil LGD na Facebooku Tak . .., | Nie
powiedzieé

5. Czy korzystat/a Pan/i z efektéw dziatarh podejmowanych w ciggu ostatnich 5 lat przez LGD
dziatajgce na terenie gminy, w ktérej Pan/i mieszka? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu

tabeli.
Czy korzystat/a Pan/i z infrastruktury, ktorej powstanie
badZ modernizacja byty dofinansowane ze srodkéw Tak Trudno Nie
LGD? powiedzieé
Czy brat/a Pan/i udziat w szkoleniach organizowanych Tak Trudno Nie
w ramach projektéw dofinansowanych przez LGD? powiedzieé
Czy brat/a Pan/i udziat w spotkaniach organizowanych Tak Trudno Nie
przez LGD? powiedzied
Czy uczestniczyt/a Pan/i w imprezach lokalnych Trudno )

) . . Tak e Nie
dofinansowanych ze srodkéw LGD? powiedzied

6. Prosze wskazaé, w ktérym przedziale wiekowym sie Pan/i miesci. Prosze wybra¢ 1 odpowied?.

a) 18-25lat
b) 26-35 lat
c) 36-45 lat
d) 46-55 lat
e) 56-65 lat
f) 66 lat lub wiecej

7. Prosze podac swojg pteé. Prosze wybrac 1 odpowied?Z.

a) Kobieta
b) Meziczyzna
c) Wole nie podawac.
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9.2. Ankieta dla beneficjentéw Stowarzyszenia na rzecz Rozwoju Ptaskowyzu Proszowickiego
,ProKoPaRa"

Prosimy o wypetnienie krétkiej ankiety dotyczgcej funkcjonowania Stowarzyszenia na rzecz Rozwoju
Pfaskowyzu Proszowickiego ,ProKoPaRa". Ankieta jest anonimowa, co znaczy, Ze nie gromadzimy
zadnych danych, ktére moga pozwolié na identyfikacje oséb jg wypetniajgcych. Wypetnienie ankiety nie
powinno zajg¢ wiecej niz 10 minut.

Ankieta powinna zosta¢ wypetniona przez osobe, ktéra jest lub byta realizatorem projektu wspartego
przez Lokalng Grupe Dziatania (np. polegajgcego na zatozeniu dziatalnosci gospodarczej). W przypadku,
gdy beneficjentami wsparcia byt podmiot (Urzad Gminy, Osrodek Kultury, Organizacja Pozarzgdowa,
OSP, KGW), ankieta powinna zosta¢ wypetniona przez osobe, ktéra w ramach danego podmiotu byta
bezposrednio zaangazowana w realizacje dofinansowanego projektu.

Z gory dziekujemy za pomoc!
Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Ptaskowyzu Proszowickiego ,,ProKoPaRa"

W jakim stopniu zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniem ,,moja gmina jest dobrym miejscem do zycia, w
ktorym moge realizowac wszystkie swoje podstawowe potrzeby”? (prosze zaznaczyc¢ 1 odpowiedz)
a) Zdecydowanie zgadzam sie
b) Raczej zgadzam sie
c) Trudno powiedzie¢
d) Raczej nie zgadzam sie
e) Zdecydowanie nie zgadzam sie

W jaki sposéb docieraty do Pana/i informacje o naborze wnioskéw w Lokalnej Grupie Dziatania?
Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Czytatem/am publikacje w prasie na temat dziatalnosci LGD Tak | Trudno powiedzieé Nie
Odwiedzatem/am strone internetowg LGD Tak | Trudno powiedzieé Nie
Czytatem/am informacje o LGD na stronie gminy Tak | Trudno powiedzieé Nie
Odwiedzatem/am stoiska LGD podczas imprez lokalnych lub Tak | Trudno powiedzie¢ Nie
festyndéw

Dowiedziatem/am sie o dziatalnos$ci LGD od znajomych i/lub Tak | Trudno powiedzie¢ Nie
rodziny

Dowiedziatem/am sie z tablic informacyjnych, billboardow i Tak | Trudno powiedzieé Nie
plakatéw

Dowiedziatem/am sie z wydawanych przez LGD publikacji i/lub Tak | Trudno powiedziec Nie
materiatéw promocyjnych

Uczestniczytem/am w spotkaniach informacyjno- Tak | Trudno powiedzie¢ Nie
konsultacyjnych organizowanych przez LGD

Odwiedzatem/am profil LGD na Facebooku Tak | Trudno powiedzieé Nie

Dlaczego zdecydowat/a sie Pan/i (lub podmiot reprezentowany przez Pana/ig) na ztozenie wniosku o
przyznanie pomocy finansowej do LGD? Prosze wybrac jednq odpowiedZ, ktora najlepiej opisuje gtdwny
powdd ztoZenia wniosku do LGD.

a) Byto to jedyne dostepne zrédto finansowania mojego projektu

b) Nie otrzymatem/am dofinansowania z innych srodkdw/innego programu

c) Chciatem/am skorzystac z nadarzajgcej sie okazji otrzymania $srodkow

d) Zostatem/am zachecony/a do ztozenia wniosku przez LGD

e) Na mojg decyzje wptyneta mozliwosé skorzystania z doradztwa w biurze LGD
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Jak ocenia Pan/i wsparcie udzielane przez LGD na etapie sktadania wniosku? Prosze ocenié¢ w jakim
stopniu zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniami opisujgcymi wsparcie na tym etapie. Prosze zaznaczy¢ 1
odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

. Z - VA - Nie k t-
Zakres udzielonych decy'do Raczej Trudno Raczej sie dec.yd(.) ' korzys
. . wanie . ) wanie sie atem/am ze
porad spetnit moje zgadzam powie- nie zga- ) .
ki . zgadzam sie dzied dzam nie wsparcia na
Ao il sie zgadzam tym etapie
: Zdecy'do- Raczej Trudno Raczej sie Zdec.ydc.>- Nie korzyst-
Udzielone porady byty wanie ) ) wanie sie atem/am ze
zgadzam powie- nie zga- . .
przydatne zgadzam . . nie wsparcia na
. sie dzie¢ dzam .
sie zgadzam tym etapie
Przygotowanie . - i .
c Zdecy'do Raczej Trudno Raczej sie Zdec.ydc.> Nie korzyst
merytoryczne wanie . ) wanie sie atem/am ze
, zgadzam powie- nie zga- ) .
doradcy/cow z LGD zgadzam ) . nie wsparcia na
. ) . sie dziec¢ dzam .
byto odpowiednie sig zgadzam tym etapie

Prosze wskazaé, w jakim zakresie korzystat/a Pan/i ze wsparcia ze strony LGD na etapie sktadania
whniosku? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Wsparcie polegajace na udzieleniu informacji o mozliwosci uzyskania .
) . . . Tak Nie
dofinansowania dla mojego projektu
Wsparcie w zapoznaniu sie z zasadami uzyskania dofinansowania Tak Nie
Wsparcie polegajace na wskazaniu prawidtowych wzoréw wnioskow i .
. .. . Tak Nie
instrukcji do nich
Wsparcie w zakresie ustalenia koncepcji projektu aby spetniat kryteria .
o Tak Nie
wynikajgce z LSR
Porady w zakresie wypetniania dokumentéow niezbednych do ztozenia Tak Nie
whiosku
Woyjasnienie szczegétowych zasad oceny wnioskdéw Tak Nie

Jak ocenia Pan/i wsparcie udzielane przez LGD na etapie realizacji projektu? Prosze oceni¢ w jakim
stopniu zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniami opisujagcymi wsparcie na tym etapie. Prosze zaznaczy¢ 1
odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

: VA - Z - Nie k -
Zakres udzielonych decyfio Raczej Trudno Raczej sie dec.yd(? le korzyst
. . wanie . ) wanie sie atem/am ze
porad spetnit moje zgadzam powie- nie zga- ) .
ki . zgadzam sie dzied dzam nie wsparcia na
elzad el sie zgadzam tym etapie
. Zdecy.do- Raczej Trudno Raczej sie Zdegydg- Nie korzyst-
Udzielone porady byty wanie . ) wanie sie atem/am ze
zgadzam powie- nie zga- . .
przydatne zgadzam . . nie wsparcia na
. sie dziec¢ dzam .
sie zgadzam tym etapie
Przygotowanie Zdecydo- Zdecvdo- Nie k t-
s ecy. © Raczej Trudno Raczej sie ec.y (.) e korzys
merytoryczne wanie . . wanie sie atem/am ze
i zgadzam powie- nie zga- . .
doradcy/cow z LGD zgadzam ; - nie wsparcia na
. . ) sie dziec dzam .
byto odpowiednie sie zgadzam tym etapie




Jak ocenia Pan/i wsparcie udzielane przez LGD na etapie rozliczenia projektu? Prosze oceni¢ w jakim

stopniu zgadza sie Pan/i ze stwierdzeniami opisujgcymi wsparcie na tym etapie. Prosze zaznaczy¢ 1
odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Zakres udzielonych Zdecy'do- Raczej Trudno Raczej sie Zdecfydc?- Nie korzyst-
. . wanie . ) wanie sie atem/am ze
porad spetnit moje zgadzam powie- nie zga- ) .
ki . zgadzam sie dzied dzam nie wsparcia na
Ao il sie zgadzam tym etapie
: Zdecy.do- Raczej Trudno Raczej sie Zde(fydc?- Nie korzyst-
Udzielone porady byty wanie . ) wanie sie atem/am ze
zgadzam powie- nie zga- ) .
przydatne zgadzam . . nie wsparcia na
. sie dzie¢ dzam .
sie zgadzam tym etapie
Przygotowanie Z - 7 - Nie k t-
ve decy-do Raczej Trudno Raczej sie dec.yd(.) e korzys
merytoryczne wanie . ) wanie sie atem/am ze
) zgadzam powie- nie zga- ) .
doradcy/cow z LGD zgadzam sie dzied dzam nie wsparcia na
byto odpowiednie sie zgadzam tym etapie

Czy obecnie pozostaje Pan/i w kontakcie z LGD? Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym

wierszu tabeli.

. . . Trud .
Uczestnicze w spotkaniach organizowanych przez LGD Tak rl.J nc? B} Nie
powiedziec¢
Kontaktuje sie telefonicznie z przedstawicielami LGD Tak Trt.Jdnc‘> , Nie
powiedziec¢
. . . Trudno .
Czytam komunikaty na stronie internetowej LGD Tak u ., Nie
powiedzie¢
. . . Trudno .
Mam osobisty kontakt z przedstawicielami LGD Tak u ., Nie
powiedzie¢
Kontaktuje sie w inny sposdb Tak Trudno Nie
Je s ¥ sp powiedzie¢
T
Nie mam z LGD zadnego kontaktu Tak rl..lan' , Nie
powiedzie¢

Czy brat/a Pan/i lub organizacja kt6ra Pan/i reprezentuje udziat w tworzeniu LSR? Prosze zaznaczy¢

1 odpowied:z.
a) Tak
b) Trudno powiedzie¢
c) Nie

Kto byt gtéwnym odbiorca efektéw Pani/a projektu/ projektow? Prosze wybraé jedng odpowied?,

ktora najlepiej opisuje Pana/i projekt.
a) Jaimojarodzina
b) Moja organizacja
c) Ogdt mieszkarncow gminy/ obszaru LGD
d) Turysci
e) Przedsiebiorstwa
f) Inne
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Prosze ocenié poniisze stwierdzenia dotyczgce skfadania i realizacji projektu przy wsparciu LGD.
Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedz w kazdym wierszu tabeli.

Procedury wyboru Zdecydo- . . Zdecydo- Nie korzyst-
. , . Raczej Trudno Raczej sie o
whioskow o wanie . ) wanie sie atem/am ze
. . zgadzam powie- nie zga- ) .
dofinansowanie w LGD zgadzam sie dzie¢ dzam nie wsparcia na
byty dla mnie czytelne sie zgadzam tym etapie
Kryteria wyboru Zdecy.do- Raczej Trudno | Raczejsie Zde?yd(.)- Nie korzyst-
L . wanie . ) wanie sie atem/am ze
whioskow byty dla mnie zgadzam powie- nie zga- . )
od zgadzam sie dzied dzam nie wsparcia na
Jednoznaczne sie zgadzam tym etapie
Kryteria wyboru Zdecydo- . . Zdecydo- Nie korzyst-
. P . Raczej Trudno Raczej sie L
whnioskdw pozwalaty na wanie . ) wanie sie atem/am ze
. . zgadzam powie- nie zga- ) .
wybdr najlepszych zgadzam . . nie wsparcia na
L, : sig dzie¢ dzam .
projektow SIg zgadzam tym etapie
LGD w wystarczajacym | zdecydo- . o Zdecydo- Nie korzyst-
. . Raczej Trudno Raczej sie o
stopniu informowata o wanie . ) wanie sie atem/am ze
e . zgadzam powie- nie zga- . .
mozliwosci pozyskania zgadzam . - nie wsparcia na
. sie dziec¢ dzam .
érodkéw sie zgadzam tym etapie
Jesli bedzie to mozliwe, deevd decvd .
W przysztosci z ecy. o Raczej Trudno Raczej sie z e(fy (.)_ Nie korzyst-
. wanie . ) wanie sie atem/am ze
chciatbym/tabym zgadzam powie- nie zga- ) .
i sk tac zgadzam sie dziec dzam nie wsparcia na
ponowrue skorzystac ze sie zgadzam tym etapie
wsparcia LGD

Czy na etapie przygotowania, realizacji lub rozliczania projektu pojawity sie jakie$ problemy
wptywajgce negatywnie na jego przebieg badz rezultaty?

a) Tak = Prosze odpowiedzieé na nastepne pytanie.

b) Nie - Dziekujemy za wypetnienie ankiety!
Jakie to byty problemy? Na pytanie odpowiadajq tylko osoby, ktdre w poprzednim pytaniu wybraty
odpowiedz , Tak”. Prosze zaznaczy¢ 1 odpowiedZ w kazdym wierszu tabeli.

Problemy bezposrednio zwigzane z przedmiotem projektu (np.
problemy wynikajgce z branzy w ktdrej dziata przedsiebiorca, Trudno .

. . . Tak . ..., | Nie
odbiorcami dziatan NGO lub uzgodnieniami dotyczacymi przebiegu tras powiedzied
rowerowych w projekcie gminnym)

Problemy finansowe (np. z wyptatg dofinansowania, kredytem na Trudno
realizacje zadania, zmiennoscig cen w czasie realizacji zadania wzgledem | Tak . . . | Nie
. . powiedzieé
wpisanych we wniosku)
Problemy formalno-prawne Tak Trl'.lan. , | Nie
powiedzieé
Problemy personalne (np. z pracownikami, cztonkami/ partnerami itp.) Tak Trudno Nie
yp P-zPp ! P P- powiedziec¢
Problemy z terminowa realizacjg harmonogramu (opdznienia itp.) Tak Trudno Nie
y 2 12 & P - powiedziec¢
Trudnos¢ w dostepie do informacji na temat sktadania, realizacji lub Tak Trudno Nie
rozliczenia projektu powiedzied
o . . Trudno .
Problemy wynikajgce z wprowadzenia w Polsce stanu pandemii Tak . ... ., | Nie
powiedzieé
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